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Iedereen hoopte na de coron-
acrisis dat het weer beter zou 
gaan. Van begin 2020 tot ver in 
2022 was er een maatschap-
pelijke en economische ont-
wrichting. Je mocht niet meer 
in gezelschap bijeenkomen en 
winkels en horeca moesten 
sluiten. Bij de grotere bedrijven 
was thuiswerken een uitkomst, 
maar niet ideaal. Toen de pande-
mie ging wijken, haalden we 
opgelucht adem. Het zou weer 
normaal worden. En toen ging 
de Calandbrug kapot. Maanden 
later viel ook de veerdienst 
Maassluis-Rozenburg uit. 
Duizenden inwoners en onder-
nemers op ons eiland hebben er 
last van gehad, vooral degenen 
die op openbaar vervoer waren 
aangewezen. Vele kilometers 
omrijden, naar Voorne-Putten 
over de Theemsweg, naar de 
overkant van Het Scheur via de 
Botlektunnel en Beneluxtunnel. 
Het kostte iedereen ontzettend 
veel extra reistijd. En het was 
ongerieflijk. Noodoplossingen 
met vervangend vervoer waren 
verre van ideaal.
Is Rozenburg in 2010 samen-
gevoegd met Rotterdam omdat 
dan de problemen sneller en 

beter konden worden opgelost, 
bleek daar dus niets van waar 
te zijn.

Het heeft de meeste mensen 
geld gekost. Het heeft onder-
nemers klanten gekost. In de 
horeca kwamen minder niet-Ro-
zenburgers. Vanuit Voorne-Put-
ten wilden ze niet omrijden. En 
vanuit Maassluis al helemaal 
niet. Met de pont kon je te voet 
of fietsend naar de horeca op 
Rozenburg, maar zouden ze met 
de auto door de Beneluxtunnel 
moeten… “dan kunnen we 
niet meer drinken,” zeiden ze 
ronduit. Ze kwamen niet meer.

Poetins oorlog tegen Oek-
raïne kwam erbij, waardoor 
grondstoffen en vervolgens 
de boodschappen en energie-
verbruik duurder werden. Wat 
zal de oorlog tussen Hamas en 
Israël brengen? De zorgen zijn 
wereldwijd. De gevolgen werken 
door tot op ons dorp. Ook op 
Rozenburg vangen we Oekraïen-
se oorlogsvluchtelingen op.

Ondertussen moeten we lokaal 
doen wat nodig is. Niet de ogen 
sluiten voor de lichtpuntjes 

na moeilijke tijden. Na negen 
maanden was de Calandbrug 
begin 2023 weer begaanbaar 
voor wegverkeer. De problema-
tiek rond de veerdienst duurt tot 
op de dag van vandaag voort, 
maar er gloort een gedeeltelijke 
oplossing, nu de provincie 
Zuid-Holland het autoveer 
Blankenburg uit de failliete 
boedel van de exploitant heeft 
kunnen kopen. Eindelijk zal de 
bereikbaarheid van Rozenburg 
dan weer verbeteren. Laten we 
daar meteen bij betrekken dat 
in de loop van 2024 de Blanken-
burgverbinding open gaat. De 
A24 zal de nieuwste rijksweg van 
Nederland zijn, een korte wel-
iswaar, tussen Vlaardingen en 
Rozenburg onder de rivier door, 
maar wel een belangrijke voor de 
ontsluiting van de Zuid-Holland-
se eilanden én Rozenburg.

Het is verstandig om ervan uit 
te gaan dat toezeggingen van 
de gemeente Rotterdam worden 
nagekomen. Dat er inderdaad 
serieuze planvorming komt voor 
een rechtstreekse ontsluiting 
van bedrijventerrein Pothof op 
de Droespolderweg, zodat er 
honderden vrachtwagens minder 

door de bebouwde kom hoeven. 
Dat inderdaad de bibliotheek aan 
de Molenweg door de gemeente 
wordt aangekocht om lucht te 
geven aan het verenigingsle-
ven, dat met een ruimtetekort 
worstelt. Dat De Rozet wordt 
gesloopt om plaats te maken 
voor woningbouw – want dat 
heeft Rozenburg hard nodig. Dat 
er wordt geïnvesteerd in welzijn 
en activiteiten om jong en oud 
bijeen te brengen. Dat de waarde 
van het dorpsgevoel ook door 
nieuwkomers ontdekt en ge-
koesterd wordt. Dit is de koers, 
die de BedrijvenInvesteringsZone 
(BIZ) van de Pothof en die van 
winkeliersvereniging EMR willen 
uitzetten. We zullen erop letten 
dat we niet vasthouden aan een 
grassprietje, maar stimuleren 
dat onze grote broer Rotterdam 
meer oog krijgt voor de toe-
komst van het verre, geïsoleerde 
dorp Rozenburg.
Dan wordt 2024 een veel beter 
jaar.

Pepe Fernandez, 
voorzitter BIZ EMR
Eric Mulders,
interim-voorzitter BIZ Pothof

Het magazine Rozenburg Leeft verschijnt weer op 
een moment dat veel mensen gaan terugblikken 
op het afgelopen jaar. December wordt weer een 
feestmaand, maar ook een periode van bespiegeling 
én vooruitkijken. Laten we eens met een terugblik 
beginnen om ons te realiseren hoe we het hier op 
Rozenburg niet meer willen.

VOORWOORD

Een zwaar jaar met
positieve wendingen

Foto: Patrick Wanders.
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Winkeliersvereniging EMR is er nog lang niet. Het wensenlijstje voor 
verbetering van het winkelgebied is zeg maar een lijst. Aanpak van 
de leegstand heeft de grootste prioriteit, hoewel de vermindering van 
de straatoverlast ook een hoge urgentie heeft. Meer veiligheid, meer 
activiteiten en daardoor meer levendigheid, een fraaiere aankleding 
van het winkelcentrum. De lijst is veel langer. Het EMR-bestuur werkt 
er onverdroten aan, wat niet wegneemt dat een tussentijds succesje 
best gevierd mag worden.

VERBLIJFSTRAP VIJFDE VOORZIENING, DOOR WINKELIERS BINNENGESLEEPT

EMR kijkt verder dan ’t eigen winkelgebied

Gezellige drukte bij de officiële opening. � Foto: Patrick Wanders.
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De trap bij de Boulevard is meer dan een 
succesje. Acht jaar lang heeft EMR-voorzitter 
Pepe Fernandez zich ingespannen om de 
trap gerealiseerd te krijgen. De trap heeft een 
functie voor toerisme, economie en educatie, 
zei hij tijdens de officiële opening van de 
trap op donderdag 16 november. Toeristisch, 
omdat voor recreanten op de Boulevard de 
loopafstand naar de winkels een stuk korter 
is geworden. Economisch, omdat het de 
winkeliers aan meer klanten helpt. Educatief, 
omdat de leerlingen van Penta Rozenburg 
betrokken worden bij de vervaardiging van 
een kunstwerk bovenaan de trap.

Met drie banken aan weerszijden is de trap 
bovendien een verblijfstrap. Jong en oud 
kunnen er samenkomen. Met mooi weer zal 
de locatie vast als picknickplek gebruikt 
worden. Het trottoir langs de Anemonelaan 
naar de Raadhuisstraat is opnieuw betegeld 
en nu is dit stukje park bij de Esdoornlaan 
geen verwaarloosd gebiedje meer. De komst 
van de trap is een duidelijk bewijs dat EMR 
verder kijkt dan naar het eigen winkelgebied 
– en in vorige jaren kwam dat al duidelijk 
naar voren in pleidooien voor een eenvou-
dige maar leuke inrichting van het honden-
strandje bij Het Scheur, terugkeer van een 

horecavoorziening bij de veerstoep, aanleg 
van een camperplaats op de Boulevard en 
de realisatie van een paviljoen met terras op 
het dak van de tunnelroerit bij de Botlekweg.
In de visie van EMR bevorderen die plannen 
de levendigheid van het dorp, waardoor de 
bewoners meer in eigen woonomgeving te 
doen hebben en zo de kans groter is dat ze 
op het eigen dorp de boodschappen doen. 
De winkeliers realiseren zich terdege dat 
het winkelcentrum zelf dan helemaal op 
orde moet zijn. De noodzaak van camerabe-
waking werd jarenlang onder de aandacht 
gebracht van de lokale politiek en het 

VERBLIJFSTRAP VIJFDE VOORZIENING, DOOR WINKELIERS BINNENGESLEEPT

EMR kijkt verder dan ’t eigen winkelgebied

Hoogheemraad Frank van Oorschot, voorzitter Rob Oosterlee van de dorpsraad van Rozenburg, 
winkeliersvoorzitter Pepe Fernandez en wethouder Robert Simons openen de trap als kwartet. 
� Foto: Patrick Wanders.



gemeentebestuur, met nadruk ook bij bur-
gemeester Ahmed Aboutaleb. Het werd met 
succes bepleit. Doordat de winkeliers een 
goede onderlinge samenwerking hebben, 
wat blijkt uit het bestaan van een Bedrijve-
nInvesteringsZone (BIZ), konden de finan-
ciën bijeengebracht worden om voor meer 
sfeerverlichting te zorgen, met name in de 
donkere maanden van het jaar. Bij de recon-
structie van het Raadhuisplein zette EMR zich 
in voor de komst van de passage tussen de 
Molenweg en het Raadhuisplein – het is zelfs 
een openbare expositieruimte geworden 
voor kunstenaars. Bij het molenaarshuisje 
aan de overkant van de Molenweg werd het 
anker geplaatst, dat voorheen bij Careyns 
dienstencentrum Het Anker had gestaan – nu 
is daar Hospice Nathrine, waar een anker niet 
de gewenste symboliek zou hebben.
Camera’s, sfeerverlichting, de passage, het 
anker – de verblijfstrap bij de Boulevard is 
opnieuw een verbetering waarvoor EMR zich 
met engelengeduld en doorzettingskracht 
heeft ingezet – totdat uiteindelijk alle betrok-
ken ambtenaren de neuzen dezelfde kant op 
kregen, van wijkmanager Wilbert Borgonjen 
tot wijknetwerker Margaret van der Woude, 
van rayondirecteur Sabine Kuiper tot be-
drijfscontactfunctionaris Jaro Illing alsmede 
de beleidsambtenaren op de Coolsingel. Om 
uit te stralen dat de ambtenarij zich uitein-
delijk achter het EMR-plan schaarde, was 
wethouder Robert Simons ook bij de officiële 
opening van de trap aanwezig.

Zelf hebben de winkeliers geen tijd om te 
picknicken op de verblijfstrap, want een 
gezellig winkelcentrum vraagt elke dag 
om actie. Centrummanager Mark Smit is in 
gesprek met het Oranjecomité Rozenburg 
en Stichting Rozenburg Bloeit om tot goede 

samenwerking te komen. Bij de jaarlijkse 
wielerronde en de Sinterklaasintocht zouden 
de winkeliers meer betrokken willen worden. 
Er is meer aan de hand. Onlangs was er in 
het winkelgebied een schouw van onderne-
mers en vastgoedeigenaren om wenselijke 
verbeteringen in kaart te brengen. Er rolde 
een actiepuntenlijst uit, die tot een reeks 
kosmetische verbeteringen zullen leiden.
Die schouw was georganiseerd door het 
Expertteam Centrumgebieden.
Dat bureau kon aan de slag, nadat de 
gemeente Rotterdam open stond voor het 
verzoek van EMR om de leegstand van 
winkelruimten aan te pakken en tegelijk 
de toekomstbestendigheid van het Ro-
zenburgse winkelgebied te onderzoeken. 
“Leegstand is verpaupering en dat willen we 
niet,” zegt Pepe Fernandez.
Dankzij het project Kleine Kernen kon er 
budget voor worden vrijgemaakt en pro-

jectleider Tessa Vosjan had drie bureaus 
die de klus zouden kunnen klaren. Hiervan 
werd het landelijk actieve Expertteam 
Centrumgebieden geselecteerd. Er zijn drie 
gespreksavonden geweest met belang-
stellende ondernemers en bewoners en de 
conclusies worde betrokken bij de uitkom-
sten van de schouw.
Mark Smit: “Je kunt van alles bedenken om 
het centrum mee te vergroten. Willen we 
hier een bioscoop? Een nachtdiscotheek? 
Maar hoe groot is de behoefte? Je moet dat 
toch eerst weten, wil je tot een aanvalsplan 
voor een sterk winkelgebied komen. Plan-
nen en goede ideeën zijn meer dan welkom. 
Natuurlijk moet je alles wel onderzoeken op 
haalbaarheid.”

Het onderzoek van Expertteam Cen-
trumgebieden richt zich behalve op de 
Molenweg en het Raadhuisplein ook op 
de Emmastraat, de E van EMR tenslotte, 
ofschoon het gemeentelijke beleid voor de 
Emmastraat de ontwikkeling van ont-
winkeling is. Steeds meer winkelpanden 
worden omgebouwd tot wooneenheden. Dat 
vergroot wel de parkeerdruk in en rond de 
Emmastraat en een gevolg zou kunnen zijn 
dat het parkeren gereguleerd moet worden 
(een blauwe zone?). Maar ook daarvoor is 
het te vroeg om conclusies te trekken. Wel 
tekent het zich nu al af dat voor een ma-
jeure vooruitgang van het winkelcentrum 
Rozenburg de medewerking nodig is van 
winkeliers en ondernemers, vastgoedei-
genaren, bewoners, winkelend publiek, 
het verenigingsleven, de dorpsraad en de 
gemeente. “We moeten het samen doen!” 
zegt Mark Smit.�

Mark Smit en Pepe Fernandez werken aan trapsgewijze vooruitgang van het winkelklimaat op Rozenburg.
� Foto: Vincent Bouritius.

Wethouder Simons onthult de tekst op de bovenste bank van de verblijfstrap.
� Foto: Patrick Wanders.
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Rob Oosterlee, Robert Simons en Frank van Oorschot bij de vlaggen van Rozenburg en Rotterdam. � Foto: Patrick Wanders.
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Uw makelaar met 
hart voor huizen
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Heleen startte in 2015 met 
haar makelaardij, die niet 
voor niets Honkvast heet. 

Ze voelt zich nauw verbonden 
met Rozenburg en hoopt dat de 
mensen die via haar een woning 
aankopen net zo’n vertrouwd 
gevoel met het dorp krijgen dat 
ze er niet meer weg willen. Ze 
heeft onlangs een bureau bij 
geplaatst in de ontvangstruim-
te, want voor twee dagen in 
de week is Marijke Dijkman in 
dienst getreden. Annemarie 
van Eekert is er al vanaf de 
start bij betrokken. Honkvast 
Makelaardij heeft een intensieve 
en uitstekende samenwerking 
met fotograaf Leander Vare-
kamp, die als zzp’er alle te koop 
staande huizen in beeld brengt 
voor de website.  

Marijke Dijkman is grafisch ont-
werpster en is verantwoordelijk 
voor de nieuwe huisstijl. Als je 
Rozenburg goed kent, zie je al 
gauw welke locaties verwerkt 
zijn in het nieuwe logo van 
Honkvast Makelaardij. Naast 
elkaar zie je gebouwen aan de 
Grote Stern, de Julianastraat, de 

Molenweg (molen De Hoop), de 
Emmastraat, de Piet Heinstraat 
en de Wilgentuinen. Herken-
baarheid is belangrijk voor het 
Honkvast-gevoel.
“Ik ben er blij mee,” zegt make-
laar Heleen Klifman. “Ik begon 
met een typemachine en een 
kladblok en nu staat er toch 

een goed lopend bedrijf. Mijn 
agenda is altijd vol. Dat heeft 
er alles mee te maken dat ik de 
woningmarkt hier goed ken en 
dat ik mensen van buiten ook 
goed kan informeren over de 
voorzieningen, zoals de scholen 
in de nabijheid, supermarkten, 
een leuk winkelcentrum en een 
aantrekkelijk horeca-aanbod 
en goede sportvoorzieningen. 
Soms voel ik me gewoon een 
ambassadeur van Rozenburg.”
Heleen wil het komend jaar 
iets rustiger aan doen, want ze 
wordt oma en vindt dat ook een 
belangrijke ‘functie’. Mede daar-
om is Marijke aangetrokken. 
“Zelf zal ik niet ieder dagdeel 
meer aanwezig zijn en dat is ook 
voor mezelf even wennen…”
�

Nieuwe huisstijl en
uitbreiding van 
Honkvast Makelaardij

Na vijfhonderd verkochte woningen op Rozenburg 
heeft Heleen Klifman even tijd genomen voor 
vernieuwing. De huisstijl is opgefrist. Er is personele 
uitbreiding. En waar je ook aan kunt zien dat 
Honkvast Makelaardij gemotiveerd een nieuwe 
periode ingaat, is de nieuwe pui voor het kantoor aan 
de Molenweg 17, waar bovendien een elektronisch 
scherm voor het raam staat dat een veelheid aan 
informatie over Rozenburg toont.

Heleen Klifman wordt geflankeerd door haar teamgenoten Annemarie van Eekert en Marijke Dijkman.� Foto: Leander Varekamp.



Lenie Simons-Molenwijk (78)

Lenie Simons-Molenwijk 
gaat een bijzonder jubileum 
tegemoet. In 2024 staat de 
Rozenburgse kunstenares 
voor het twintigste jaar met 
een afbeelding in het midden 

van de Blauwe Wimpel, maandblad voor de 
scheepsbouw en de scheepvaart in de Lage 
Landen. In het septembernummer stond haar 
laatste schilderij van de Stril Explorer en de 
Stril Server.

schildert met vlag en wimpel
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Lenie Simons-Molenwijk (78)

Ze maakt trefzekere en gedetail- 
leerde schilderijen van de meest 
bijzondere scheepstypes. De Rozen-

burgers zullen haar werk wellicht kennen 
dankzij Biblio Art, de expositiereeks van 
Stichting Kunst en Cultuur Rozenburg 
(SKCR) in samenwerking met de bibliotheek 
aan de Molenweg. In mei 2022 had ze er een 
solotentoonstelling. Lenie deed ook mee 
aan groepsexposities.
Haar man Jan Simons en zij komen beiden 
uit Delft. “Mijn man werkte als bedrijfsleider 
voor het schildersbedrijf Schroot BV in Rot-
terdam. Toen we in 1965 trouwden, gingen 
we erboven in de bedrijfswoning wonen..In 
1969 kreeg Jan een andere baan, bij Verol-
me. Toen verhuisden we naar Rozenburg. 
Eerst zes jaar aan de Rembrandtsingel, daar-
na drie jaar aan de Abrikozendreef, en nu al 
vijfenveertig jaar aan de Meeuwensingel.”
“Ik weet nog goed dat toen we hier kwamen 
ik Rozenburg een openbaring vond. Aan de 
ene kant het Calandkanaal en de Brittan-
niëhaven, aan de andere kant de Nieuwe 
Waterweg en Het Scheur. Vijftig jaar geleden 
kwamen daar de mammoettankers bij, die 
regelmatig bij Verolme van de helling aflie-
pen. Het hele dorp kwam dan naar de werf 
om dat speciale schouwspel te bekijken. In 
1975 begon ik met schilderen en het eerste 
schilderij was natuurlijk van een mammoet-
tanker, de Esso Cambria.”
Ze ging les nemen bij De Wijdele, een 
stichting die een jaar eerder was opgericht 
om op Rozenburg creatieve cursussen te 
organiseren. Maarten Walters leerde haar 
druktechniek en Leo van Oudheusden leerde 
haar keramiek te maken. Daarna ging ze 
naar de kunstacademies van Rotterdam en 

Den Haag.

Ze vertelt: “Elke zaterdag of 
zondag waren Jan en ik te 
vinden op de Landtong Ro-
zenburg, lopend tot het eind 
tegenover de Stena Line en 
gewapend met een camera 

om schepen te fotograferen. Schilderen 
vond ik geweldig en in 1980 exposeerde ik 
zelfs met mijn werk in het Scheepvaartmu-
seum van Amsterdam. In 1983 had ik een 
expositie in Museum Hillesluis in Rotterdam 
en in 1988 exposeerde ik in hotel De Beer in 
Europoort. Dat was voor mij een doorbraak, 
want ik ontmoette er Reint de Jonge, een 
zeeschilder die in de Blauwe Wimpel pu-
bliceerde. Het leidde ertoe dat ik in 1989 er 
een eigen pagina in kreeg. Als enige vrouw 
was het mij gelukt om in een mannenwereld 
mijn scheepswerk te laten zien. In 2004 
kreeg ik zelfs de befaamde middenpagina 
en dat is tot nu toe gebleven,” zegt ze.
Schepen en booreilanden schilderde ze 
minutieus na, maar aan het water en de 
lucht gaf ze haar eigen draai, anders zou het 
te veel op foto’s lijken. Jaarlijks bleef ze in 
De Beer exposeren.
Er volgden meer exposities, op niet de 
minste locaties: in 1993 in het Nationaal 
Visserijmuseum in Vlaardingen, in 1996 
in het Visserijmuseum van Scheveningen, 
in 2000 en 2001 in het Katwijks Museum, 
in 2005 in het Nationaal Reddingmuseum 

Dorus Rijkers in Den Helder, in 2008 in het 
Nationaal Baggermuseum in Sliedrecht en 
in 2016 en 2017 in het Nationaal Sleepvaart 
Museum in Maassluis. Allemaal musea met 
veel aandacht voor de maritieme sector.
“In 2022 heb ik in de bibliotheek van Ro-
zenburg een expositie over het 150-jarig 
bestaan van de Nieuwe Waterweg verzorgd. 
Een fantastische expositie met veel pu-
bliek.”
Ze is nu 78 jaar, maar schildert nog dage-
lijks. Op zaterdag 25 november kreeg ze 
weer een expositie in het Nationaal Sleep-
vaart Museum. Ze mocht de expositie zelf 
openen.�

schildert met vlag en wimpel
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Sinds november niet meer gevestigd in de Emmastraat 
maar op Molenweg 45 Rozenburg

Aankoop woning - Verbouwen - Oversluiten - Hypotheek ophogen

All Your Finance - Emmastraat 28 A, 3181 GE Rozenburg - www.allyourfinance.nl - info@allyourfinance.nl - tel. 0683-501043

Wonen in een modern appartement met de zorg en ondersteuning op uw wensen 

afgestemd. Kijk op www.careyn.nl/blankenburg of bel 088 - 123 99 88.

*) indicatie Wet langdurige zorg vereist

Careyn Blankenburg 
Zelfstandig wonen met een Volledig Pakket Thuis*

Wonen in een modern appartement met de zorg en ondersteuning op uw wensen 

Rozenburg is
Spor� ef! 
Heerlijk in de buiten-
lucht in en rondom 
het dorp ac� ef zijn, 
dit kan bij 
Patricia Healthy Life! 

Iedere week is 
er Bootcamp en 
Powerwalk.
Een leuke gezellige 
enthousiaste club. www.patriciahealthylife.nl

‘ALS U EEN VEILIGE LEEFOMGEVING, EEN 
COMFORTABELE WONING TEGEN EEN SCHAPPELIJKE 

HUURPRIJS EN DE MOGELIJKHEID OM HIEROVER MEE TE 
BESLISSEN BELANGRIJK ACHT’. 

Dan bent u bij ons van harte welkom. Wij zoeken per direct 
naar nieuwe bestuursleden. Dus bent u huurder in 

Rozenburg of Brielle en vind u het belangrijk dat er een 
capabele huurdersvereniging is en blijft, meld u dan aan. 

Huurdersvereniging Rozenburg is al actief vanaf 1982 voor 
huurders in Rozenburg en inmiddels ook in Brielle. 

De grootste verhuurderscorporatie is hier Ressort Wonen 
en daarnaast enkele andere aanbieders.  

Als vereniging hebben wij adviesrecht en zitten we aan 
de bron van beslissingen tussen gemeenten en corporaties. 
Door het inwerking treden van de Woningwet 2015 is onze 

stem een zwaarder middel geworden.  

Blijf niet passief en afwachtend, maar neem het
initiatief om een stem te hebben rondom uw eigen woongenot 

of dat van uw ouders of kinderen. 

Aanmelden kan via secretaris@hvrozenburg.nl of 
telefonisch tijdens kantoortijden op 06-3002 3730

 
 

 
 
 
 

 

Muziektheater De Ontmoeting biedt met haar multifunctionele ruimtes alle 
mogelijkheden voor culturele verenigingsactiviteiten en zakelijke bijeenkomsten. 

 
Muziektheater De Ontmoeting verhuurt geen zalen voor particuliere feesten  
en partijen. Hiervoor verwijzen we u graag door naar de plaatselijke horeca! 

 
 
 
 

Muziektheater De Ontmoeting - Koninginnelaan 9 - 3181 GK Rozenburg 
E: beheer@mtdo.nl        -       T: 0613 010 010        -       W: www.mtdo.nl 
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Het zegt alles over zijn motivatie. “De 
doelstelling van Pax Kinderhulp is het 
welzijn van alle kinderen. Kinderen uit 

kindertehuizen, die de liefde van een gezin 
moeten ontberen. Kinderen met sociale en 
maatschappelijke achterstanden. Kinderen, 
levend met de traumatische gebeurtenissen 
van een oorlogssituatie. Onze ervaring leert 
ons dat de kinderen, die wij begeleiden en 
even uit hun omgeving hebben gehaald, er 
zichtbaar van opknappen,” vertelt Bernardos 
Dauphin.

Lieve en zorgzame gastfamilies zijn van 
groot belang om te voorkomen dat kinderen 
tussen wal en schip terechtkomen. Vaak 
komen ze uit kindertehuizen en kennen ze 
geen normaal gezinsleven. “Ze knappen er 
enorm van op als ze dat wel een week of 
twee weken meemaken,” weet Bernardos 
Dauphin uit ervaring. “Door kennis te maken 
met een warm huishouden krijgen ze een 
andere kijk op de wereld en ervaren ze dat 
het ook anders kan. Ze worden gesterkt. Zij 
kunnen even bijkomen van hun dagelijks 
bestaan en bloeien helemaal op. Ze krijgen 
geloof in een haalbare toekomst. En het 
werkt. Er zijn veel kinderen die inmiddels 
volwassen zijn en inderdaad het geluk 
hebben gevonden van een harmonieus 
gezinsleven.”

Pax Kinderhup vindt jaarlijks duizend 
gastgezinnen die bereid zijn om kinderen uit 
te nodigen voor een fijne vakantie. Bernar-
dos: “Het is van significant belang dat wij 
daarmee doorgaan. Wij blijven positief en 
geloven dat ieder kind het recht heeft op 
een betere toekomst. Om dat te realiseren 

hebben wij meer hulp nodig. Elk gezin kan 
het verschil maken. Je krijgt er zo veel voor 
terug van een dankbaar kind. Het leidt vaak 
tot levenslange vriendschapsbanden. Elk 
gezin kan voorkomen dat een kind in de ver-
getelheid raakt, geen liefde leert kennen en 
een uitzichtloze toekomst tegemoet gaat.”

Bernardos begon tweeënhalf jaar geleden te 
schrijven vanuit de doelstelling het welzijn 
van kinderen te verbeteren door er zo veel 
mogelijk mensen bij te betrekken. Hij woont 
in de Vogelbuurt van Rozenburg, maar 
is geboren in Den Haag, groeide op in de 
Verenigde Staten en woonde jaren in Spanje, 
waar hij nog graag komt. In de Vischstraat 
in Brielle verpachtte hij een broodjeszaak. 
Toen de Nieuwe Schans aan het Marijkeplein 
nog geopend was, gaf hij er taalles aan 
nieuwkomers op Rozenburg. Voordien deed 

hij dat in het Résidence Roosenburch van 
Hans Becker. En hij was huiswerkbegeleider 
in de bibliotheek aan de Molenweg. Hij is nu 
in gesprek met welzijnsorganisatie DIA of hij 
daar een plek kan krijgen voor taallessen.
In zijn nieuwe boek vertelt hij niet alleen 
de verhalen over kinderen die dankzij hulp 
van gastgezinnen in een betere situatie 
kwamen. Hij komt ook met pedagogische in-
zichten die gastgezinnen en ouders kunnen 
inspireren. De opbrengst van zijn boek 
bestemt hij voor de doelgroep. Want: “Ieder 
kind heeft een bestemming. Lieve mensen 
houden van kinderen. Kinderen houden van 
lieve mensen. Het is waardevol om een kind 
de lach op z’n gezicht terug te geven. Laat 
niet het hopen de enige luxe van een kind 
zijn…!”�

info@kinderhulp.nl

Ieder kind op deze 
wereld is een wonder
PAX KINDERHULP ZET ZICH AL ZESTIG JAAR IN VOOR KANSARME 

KINDEREN DOOR ZE VAKANTIES AAN TE BIEDEN BIJ GASTGEZINNEN. OP 
ROZENBURG IS BERNARDOS DAUPHIN ER AL BIJNA TWINTIG JAAR ACTIEF 

VOOR. HIJ SCHRIJFT ER OOK OVER. NADAT BEGIN 2023 ZIJN BOEK ‘DE 
VERLATEN KINDEREN’ UITKWAM, LIGT ER NU EEN VERVOLG, GETITELD: 

‘IEDER KIND OP DEZE WERELD IS EEN WONDER’. 
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Bernardos Dauphin schrijft in zijn eerste boek indringend over gebroken gezinnen en kinderen die 
alleen komen te staan. Zijn tweede boek komt nu uit.� Foto: Patrick Wanders.
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Alle groepen 8 van De Phoenix, De Regenboog, De Rank en De 
Rozenhorst hebben dit najaar kennisgemaakt met de sfeer op 
Penta Rozenburg. De leerlingen gaan in hun laatste jaar in het 

basisonderwijs een keus maken welk voortgezet onderwijs ze willen 
volgen. Michiel Tange vindt het belangrijk dat ze een goede indruk 
krijgen van de enige middelbare school in het dorp, zodat ze een 
goede afweging kunnen maken uit het regionale aanbod.
Directeuren en adjunct-directeuren van de vier basisscholen kwa-
men in oktober naar Penta Rozenburg om een intensivering van hun 
samenwerking te bespreken. “Wij zijn het er helemaal over eens dat 
het goed is om samen op te trekken en dat we onze jeugd ook in het 
onderwijs betrekken bij de Rozenburgse samenleving. Het is voor de 
persoonlijke ontwikkeling belangrijk dat je niet alleen de verplichte 
lesstof tot je neemt, maar dat je ook kennis krijgt van de lokale ge-
meenschap. We willen bereiken dat onze leerlingen affiniteit krijgen 
met hun woonomgeving en dat ze zin krijgen ook iets voor het dorp 
te betekenen. Dat is van toegevoegde waarde. Het is bijzonder dat 
we hierover echt op één lijn zitten,” zegt Michiel Tange.
Te denken valt aan pannenkoekdagen die de scholieren organiseren 
voor oudere Rozenburgers en speciale aandacht voor de Dodenher-

denking op 4 mei. Bij het bevorderen van burgerschap worden de 
ouders en verzorgers ook betrokken, onder meer aan de hand van 
thema-avonden met gastsprekers. 

De scholen hebben ook afspraken gemaakt over extra ondersteu-
ning van de leerlingen met taal- en rekenles. “We willen achter-
standen wegwerken en zorgen dat de scholieren gemotiveerd 
raken om op niveau te komen. De leerlingen vanaf groep 7 in het 
basisonderwijs tot klas 2 bij ons krijgen structureel extra lessen en 
ondersteuning, die ze alleen of in groepsverband kunnen volgen, 
met ook breinkrakers voor het spelelement.”

Bijzonder is ook we plannen aan het maken zijn om leerlingen uit 
de bovenbouw van de havo te gaan inzetten om taal- en rekenles 
te geven aan leerlingen van de eerste groepen op de basisschool. 
De Regenboog kwam met dat idee en dat gaan we proberen uit te 
werken. En wie weet krijgen de desbetreffende leerlingen van Penta 
Rozenburg er wel zin door om in het onderwijs te gaan, want ook in 
die sector dreigt een personeelstekort.
�

Penta Rozenburg en de
basisscholen intensiveren 
uitstekende samenwerking
Met een plezierige bijeenkomst op Penta Rozenburg 
en een afsluitend etentje in restaurant ’t Hofplein 
aan de Molenweg hebben de directies van Penta 
Rozenburg en de  vier basisscholen hun uitstekende 
samenwerking beklonken. “Het is voor de hele 
onderwijssituatie op Rozenburg belangrijk dat we 
elkaar kennen en weten te vinden,” zegt Michiel 
Tange, directeur van de middelbare school aan het 
Sparregat. Met een plezierige bijeenkomst op Penta 
Rozenburg en een afsluitend etentje in restaurant 
’t Hofplein aan de Molenweg hebben de directies 
van Penta Rozenburg en de  vier basisscholen hun 
uitstekende samenwerking beklonken. “Het is voor 
de hele onderwijssituatie op Rozenburg belangrijk 
dat we elkaar kennen en weten te vinden,” zegt 
Michiel Tange, directeur van de middelbare school 
aan het Sparregat.

Michiel Tange is blij dat het onderwijsveld op één lijn zit.� Foto: Patrick Wanders.
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Pjotr J. Jongste is aangesteld als hoofd jeugdopleiding. De Ro-
zenburgse voetbalschool is bedoeld om onze jeugdleden alle 
basisvaardigheden van het voetbal bij te brengen op hun eigen 
niveau en met spelplezier. Dit gebeurt door middel van techniek-
trainingen. De trainers hebben daarvoor een opleiding gevolgd 
en beginnen nu aan een vervolgtraject. Ook het sociale aspect, 
spelvreugde en een veilig voetbalklimaat worden daarbij niet 
vergeten.

VOETBALSCHOOL
Ieder jaar wordt een ‘kick-off’ van het nieuwe seizoen georgani-
seerd voor de pupillen van de (onderbouw) in de voetbalschool. 
Ouders en verzorgers kunnen met eigen ogen zien wat het nieuwe 
seizoen aan trainingsarbeid te bieden heeft, wie de trainers en 
leiders zijn en hoe de teams zijn samengesteld. Na afloop van de 
introductie kunnen de spelers en speelsters in de kantine genieten 
van patat frites met drinken. 

De voetbalschool is onderverdeeld in drie disciplines: onderbouw 
(JO7 t.m. JO12), bovenbouw (JO13 t.m. JO19) en een damesaf-
deling. Om de teams in de onderbouw is een begeleidingskader 
gevormd dat bestaat uit een lid van de technische commissie, het 
hoofd jeugdopleiding, een hoofdtrainer, teamtrainers en keeper-
strainers.
De teams worden ondersteunt door een wedstrijdsecretaris, een 
coördinator materiaal en kleding, communicatie coördinator, 
sociale coördinator die samenwerkt met de vertrouwenscontact-
persoon en een gastvrouw of -man.

Iedereen is gelijk en ontvangt hetzelfde kledingpakket. Zo 
wordt voorkomen dat de een in dure merkkleding verschijnt en 

een ander niet. SIF Nederland BV heeft zich voor drie jaren als 
hoofdsponsor verbonden aan de onder- en bovenbouw van de 
voetbalschool. De oude kledingleverancier kon niet leveren en we 
moesten op zoek naar een vervanger. Die is gevonden in Robey. 
Helaas betekent dit dat de nieuwe eensluidende wedstrijdkleding 
en zomer en wintertrainingstenues niet bij de kick-off konden 
worden gepresenteerd.  

Iedereen in de voetbalschool is ook selectie. De spelers worden 
ook zo benaderd. Uiteraard vindt er intern afstemming plaats 
zodat evenwichtige teams samengesteld worden. Dat gebeurt op 
basis van het geboortejaar, technische commissie zijn eindver-
antwoordelijk voor de teamindelingen. Het gebruik van materialen 
is afgestemd op de leeftijd van de spelers en de intensiteit van 
het trainingsprogramma. Is een speler aantoonbaar verder in zijn 
sociale ontwikkeling, een hoger niveau aankan en gemakkelijk 
ingepast kan worden, dan kan hij 1 jaar worden doorgeschoven. 
Andersom is het ook denkbaar dat een speler waarneembaar 
moeite heeft met het voetbalaanbod (zowel sociaal als speltech-
nisch) op trainingen en in wedstrijden, dan kan 1 jaar dispensatie 

In 1999 is Rozenburg gestart met het project F2000. Na acht seizoenen stopte de vereniging hiermee en ging over tot voetbalclinics. F2000 
heeft een vervolg gekregen met het voetjesbal voor 4-6 jarigen. Tegelijkertijd zijn we gestart met de voetbalschool.

Voetbalschool voor eenheid en gelijkheid
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voor een lager team worden verleend. Elke speler moet op zijn 
eigen niveau en met gelijke talenten spelplezier in het voetballen 
houden. Beide beslissingen neemt het hoofd jeugdopleidingen in 
overleg met ouders, trainer en hoofdtrainer. We streven daarbij 
naar een begeleidingsteam van vier personen en jaarlijks een 
competitief - prestatiegericht JO13 samen te stellen.

GEDRAGSREGELS
Op grond van de deelname aan het programma veilig voetbal-
klimaat, aangegeven op de rode borden op het sportpark en op 
bordjes in de kleedkamers, weet iedereen welke gedragsregels 
gelden en waar op wordt toegezien. De eenheid binnen de voetbal-
school gaat voor het team en het team gaat voor het individu.
We spreken allemaal dezelfde taal, tonen hetzelfde sociale 
gedrag en zorgen ervoor dat we ons uiterste best doen om iedere 
speler beter te maken en zorgen er voor dat spelers en speelsters 
het naar hun zin zal hebben en plezier houden.

EENHEID, GELIJKHEID
Voor de eenheid dat iedereen gelijk is, ontvangen de spelers naast 

de wedstrijdkleding een trainingspak en een zomer trainingsset. 
Er is wel een verplichting om deze kleding te dragen en als een 
goed huisvader te verzorgen.

SIF NETHERLANDS BV OFFSHORE FOUNDATIONS HOOFD-
SPONSOR ONDER- EN BOVENBOUW VOETBALSCHOOL
SIF Netherlands BV Offshore Foundations heeft zich voor drie jaar 
verbonden als sponsor van de jeugdafdeling van voetbalvereni-
ging Rozenburg. Op alle wedstrijdshirts en het zomertenue voor de 
trainingen van de onderbouw prijkt tot en met 2026 het logo van 
SIF.

SIF is opgericht in 1948 en heeft als onderneming een solide staat 
van dienst. SIF heeft twee productie locaties in Roermond en een 
gigantische fabriek op Maasvlakte 2.
Het bedrijf begon met de productie van buisvormige stalen 
constructies. SIF is een pionier op het gebied van offshore funda-
tiebuizen en levert het inmiddels complete monopolie fundatie 
oplossingen voor de offshore wind industrie.

De ING Bank is contractueel partner van de meidenafdeling de ko-
mende drie jaren. De meiden vallen onder het Niemand Buitenspel 
Programma. Individuele teamsponsoring op kleding en materialen 
is derhalve niet mogelijk. Dat mag wel anders worden ingevuld, 
bijvoorbeeld met het team naar een wedstrijd van Feyenoord of 
Sparta of een hapje eten.�

In 1999 is Rozenburg gestart met het project F2000. Na acht seizoenen stopte de vereniging hiermee en ging over tot voetbalclinics. F2000 
heeft een vervolg gekregen met het voetjesbal voor 4-6 jarigen. Tegelijkertijd zijn we gestart met de voetbalschool.

Voetbalschool voor eenheid en gelijkheid

Op de foto v.l.n.r. Sanne Geurts – manager marketing en 
communicatie, Raoul Mounthaan, Peter Taal – sponsorzaken VVR

Foto Sanne-Raoul-Peter



BIblio Art exposities in de Bieb
Tentoonstellingen in de Passage (tussen Plein en Molenweg)

BOR (Beelden op Rozenburg)
Boeken gratis in Zorgcentrum Blankenburg

Kunst Verbindt 1x per jaar2 daags evenement 
beeldende kunst, optredens.

Alles is gratis en het is voor iedereen kom GENIETEN.

Schrijf je nu in voor 

Dat kan al vanaf je 18e

Er is veel belangstelling voor huurwoningen, ook in Rozenburg. Sta jij al 
ingeschreven bij WoonnetRijnmond? Dan kom je later sneller in aanmerking 
voor een mooie huurwoning. Handig als je op jezelf wil gaan wonen.

Op www.woonnetrijnmond.nl zie je alle woningen in het Rijnmond gebied. 
Dus ook jongerenwoningen tot 23 jaar in Rozenburg. Vaak krijg je hier als 
Rozenburger voorrang! Mis deze kans niet.

Wil je meer weten over jouw kansen op 
een huurwoning? We helpen je graag. Neem 
contact met ons op via (0181) 25 20 99 of 
kijk op www.ressortwonen.nl

een huurwoning!

Bijna 18? Schrijf je nu in!

Kom naar 
het Alzheimer 
Café

WELKOM 
in het

Alzheimer 
Café

...en maak dementie bespreekbaar

Kijk op alzheimer-nederland.nl/alzheimercafe voor een 
Alzheimer Café, Onvergetelijke Kookclub of andere activiteit bij
jou in de buurt. 



Aan de andere kant van Rozenburg heeft 
het provinciebestuur van Zuid-Holland de 
verwachting gewekt dat de Blankenburg 
terugkeert in de veerdienst Maassluis-Ro-
zenburg. De veerboot was een jaar uit de 
vaart. Ingebruikname na reparatie betekent 
dat er ook weer auto’s van de ene naar de 
andere kant van Het Scheur kunnen worden 
vervoerd. Dat zal veel ongemak wegnemen, 
maar daarmee is de veerdienst nog niet zo-
als het behoort, want daarmee is het andere 
autoveer, de Staeldiep, nog niet terug. De 
frequentie zal minder zijn.
Wat was het vroeger toch een betrekkelijke 
irritatie, dat je aanstormend net de klep van 
de veerboot omhoog zag gaan en je wel 
twintig minuten moest wachten…

De Blankenburgverbinding gaat volgend 
jaar open en dat ontlast de verkeersdruk 
bij de Beneluxtunnel en de Botlektunnel. 
Tol betalend kun je eerder aan de overkant 
zijn. Busmaatschappij EBS dacht de nieuwe 
snelweg met tunnel te kunnen gebruiken 
voor een snelbus naar Schiedam-Centrum, 
maar Rijkswaterstaat wil EBS niet vrijwaren 
van tolheffing. Die vrijsteling is er alleen 
voor hulpdiensten en lijkwagens. Als er voor 

elke bus op die buslijn naar Schiedam tol 
betaald moet worden, kost dat EBS vier ton 
en dat maakt de lijn onrendabel. Het is een 
gevolg van doorgeschoten privatisering. Als 
het openbaar vervoer nog geheel door de 
overheid georganiseerd zou worden, was er 
voor het OV wel vrijstelling van tolheffing 
verleend. Je zou bijna heimwee krijgen… 
- nee, de SP pleit ervoor om het terug te 
draaien. Dat is praktischer dan heimwee.

Het Hoeksveer voer ook deze zomer weer 
tussen Hoek van Holland en Futureland, 
maar het gemeentebestuur van Rotterdam 
deed geen enkele poging om de Landtong 
Rozenburg ook als halte op te nemen. 
Voorheen deed De Nieuwe Prins als fastferry 
wel de Landtong aan, wat voor fietsers en 
voetgangers een extra recreatiemogelijkheid 
gaf. Zelfs aan het eind van de Landtong is de 
bereikbaarheid verminderd.

Maar wat klagen we? In het dorp zelf is alles 
weer optimaal bereikbaar. De Esdoornlaan 
is weer helemaal open voor wegverkeer. De 
Molenweg is bijna weer open. De gedeeltelij-
ke afsluiting van de Rivierenlaan duurt niet 
lang meer. En het verdere groot onderhoud 

aan de Laan van Nieuw Blankenburg is 
een poos opgeschort. De Boulevard hoeft 
ook niet meer dicht vanwege werk aan de 
Blankenburgverbinding of aan de Eikenlaan. 
Je kunt in het dorp weer kiezen hoe je van 
oost naar west vice versa wilt rijden.
Als je maar dicht bij huis blijft, gaat het 
allemaal weer vlotjes. Maar een optimale 
bereikbaarheid buiten de bebouwde kom, 
van en naar Rozenburg?
“Wij hebben altijd nog onze dromen om 
het onbereikbare aan te raken,” schreef de 
Vlaamse schrijver Jos Vandeloo (1925-2015).
Dromen helpt de Rozenburgers om te 
accepteren dat optimale bereikbaarheid 
onbereikbaar is.
Maar om te bereiken dat het op allerlei fron-
ten verbetert, daarvoor moet je klaarwakker 
zijn.�

Blijvende bereikbaarheid?
Dromen van het onbereikbare...
De Calandbrug ging dit jaar na maanden weer functioneren, maar 
er staat de brug nog een renovatie te wachten. Daarbij mag het niet 
meer zo zijn dat de brug langdurig en in haar geheel onbruikbaar is 
voor het wegverkeer, maar geregeld zal er hinder zijn door afgezette 
rijbanen. Wat was het vroeger toch een betrekkelijke irritatie dat je 
twintig minuten moest wachten, omdat de Calandbrug open stond 
voor een passerend schip van of naar de Brittanniëhaven.
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De Blankenburg wordt terug verwacht in de veerdienst Maassluis-Rozenburg.�Foto: Patrick Wanders.

De Calandbrug staat een renovatie te 
wachten.� Foto: Patrick Wanders.



U kunt dus weer op een 
makkelijkere manier een 
bewonersinitiatief aanvragen. 
Bijvoorbeeld voor een buurt-BBQ, 
een lampionnenoptocht of voor 
nieuwe voorzieningen in de wijk. 
Heeft u een goed initiatief? Ga 
naar mijn.rotterdam.nl en klik 
op de button ‘initiatief indienen’. 
Heeft u geen computer? Dan kunt 
u bij het Huis van de Wijk aan 
de Lekstraat of in de bibliotheek 
een papieren formulier ophalen, 
invullen en opsturen naar het 
antwoordnummer op het formulier.

Slechts adviserend
Hoewel wij als dorpsraad ons 
uiterste best doen om Rozenburg 
een mooi dorp te laten blijven, 
is onze rol slechts adviserend. 
De gemeente kan ervoor kiezen 
om andere keuzes te maken 
dan die wij voorstellen. Twee 
grote problemen in het dorp: de 
windmolen op onze Landtong en 
de veerpont, zijn zaken waar wij 
helaas geen invloed op hebben. 
Wel kunnen wij een vuist maken 
en ons actief uitspreken over deze 
onderwerpen. Dit zullen wij ook in 
2024 met volle kracht blijven doen. 

Doe mee, denk mee
Heeft u vragen, ideeën hoe 
iets anders moet, of ondervind 
u problemen in uw wijk? 
Neem contact met ons op!

Hoe kunt u Dorpsraad 
Rozenburg bereiken?
Heeft u een vraag of wilt u de leden 
van de dorpsraad iets laten weten? 
Dat kan per mail of telefoon:

Bas b.vaneijsden@dorpsraadrotterdam.nl 
Danny  dda.deklerk@dorpsraadrotterdam.nl
Erwin  eb.vaneijsden@dorpsraadrotterdam.nl 
Frank  f.schellenboom@dorpsraadrotterdam.nl
Geertje  gl.timmer@dorpsraadrotterdam.nl
Hans  j.degroot@dorpsraadrotterdam.nl
 telefoon: 06 22 46 05 39
Marijke  m.dijkman@dorpsraadrotterdam.nl
Paul  p.dullaard@dorpsraadrotterdam.nl
Ria  mj.desutterbesters@dorpsraadrotterdam.nl
 telefoon: 06 30 08 37 98
Rob  rjb.oosterlee@dorpsraadrotterdam.nl
Vanja  v.beukelmanpavlovic@dorpsraadrotterdam.nl

Algemeen mailadres: gebiedrozenburg@rotterdam.nl

Komende vergaderdata:
• Dinsdag 12 december 2023
• Dinsdag 16 januari 2024
• Dinsdag 6 februari 2024
• Dinsdag 12 maart 2024
• Dinsdag 16 april 2024
• Dinsdag 14 mei 2024
• Dinsdag 4 juni 2024
• Dinsdag 9 juli 2024
• Dinsdag 10 september 2024
• Dinsdag 8 oktober 2024
• Dinsdag 12 november 2024
• Dinsdag 17 december 2024

aanvang  20:00 uur (inloop vanaf 19:45 uur)
eindtijd  22:30 uur (richttijd)
locatie  Jan van Goyenstraat 1
agenda wijkraad.rotterdam.nl

wilt u inspreken tijdens een vergadering?  
stuur dan uiterlijk op de dag van de 
vergadering voor 12:00 uur een mail 
naar gebiedrozenburg@rotterdam.nl

Beste Rozenburgers, 
Wij als leden van Dorpsraad Rozenburg 
hebben het afgelopen jaar veel 
inspanning geleverd en we kunnen zien 
dat dit effect heeft. In 2023 hebben 
we eindelijk de gewenste verblijfstrap 
weten te realiseren in samenwerking 
met Winkeliersvereniging EMR 
en de ambtenaren van gemeente 
Rotterdam. Een subsidie voor een 
aantal Rozenburgse sportverenigingen 
dreigde weg te vallen, maar dankzij een 
ongevraagd advies en een inspraak is 
dit voor in ieder geval 2024 toch goed 
geregeld. Ook verschillende acties 
uit het dorpsakkoord, waaronder 
de aankoop van maatschappelijk 
vastgoed worden gerealiseerd. 

Wat is dat Dorpsakkoord?
Het dorpsakkoord bestaat uit een 
dorpsplan en afspraken over de 
stedelijke opgaven die het dorp raken. 

Het dorpsplan bestaat uit een visie op 
het dorp –met de belangrijkste opgaven 
waaraan gewerkt gaat worden– en uit 
een jaaractieplan waarin deze opgaven 
in doelen, resultaten en acties zijn 
uitgewerkt. Dit jaaractieplan kan ieder 
jaar worden bijgesteld. Ook is in het 
jaaractieplan de voortgang van acties 
te zien en in hoeverre er al iets is 
gerealiseerd. Bent u benieuwd naar de 
inhoud van het dorpsakkoord en het 
jaaractieplan? Neem contact met ons 
op en wij mailen u een digitale versie.

Bewonersinitiatieven 
worden makkelijker
De gemeente Rotterdam houdt nogal 
van vernieuwingen. Kijk naar de 
verschillende bestuursmodellen die wij 
al hebben gehad. Ze wilden ook een 
verandering bij de bewonersinitiatieven. 
Deze is toch weer teruggedraaid 
naar de situatie als voorheen. 

Dorpsraad Rozenburg: v.l.n.r. Bas van Eijsden, 
Geertje Timmer-de Jonge, Erwin van Eijsden, Ria 
de Sutter-Besters, Hans de Groot, Rob Oosterlee, 
Frank Schellenboom, Marijke Dijkman, Danny de 
Klerk, Vanja Beukelman-Pavlovic, Paul Dullaard



U kunt dus weer op een 
makkelijkere manier een 
bewonersinitiatief aanvragen. 
Bijvoorbeeld voor een buurt-BBQ, 
een lampionnenoptocht of voor 
nieuwe voorzieningen in de wijk. 
Heeft u een goed initiatief? Ga 
naar mijn.rotterdam.nl en klik 
op de button ‘initiatief indienen’. 
Heeft u geen computer? Dan kunt 
u bij het Huis van de Wijk aan 
de Lekstraat of in de bibliotheek 
een papieren formulier ophalen, 
invullen en opsturen naar het 
antwoordnummer op het formulier.

Slechts adviserend
Hoewel wij als dorpsraad ons 
uiterste best doen om Rozenburg 
een mooi dorp te laten blijven, 
is onze rol slechts adviserend. 
De gemeente kan ervoor kiezen 
om andere keuzes te maken 
dan die wij voorstellen. Twee 
grote problemen in het dorp: de 
windmolen op onze Landtong en 
de veerpont, zijn zaken waar wij 
helaas geen invloed op hebben. 
Wel kunnen wij een vuist maken 
en ons actief uitspreken over deze 
onderwerpen. Dit zullen wij ook in 
2024 met volle kracht blijven doen. 

Doe mee, denk mee
Heeft u vragen, ideeën hoe 
iets anders moet, of ondervind 
u problemen in uw wijk? 
Neem contact met ons op!

Hoe kunt u Dorpsraad 
Rozenburg bereiken?
Heeft u een vraag of wilt u de leden 
van de dorpsraad iets laten weten? 
Dat kan per mail of telefoon:

Bas b.vaneijsden@dorpsraadrotterdam.nl 
Danny  dda.deklerk@dorpsraadrotterdam.nl
Erwin  eb.vaneijsden@dorpsraadrotterdam.nl 
Frank  f.schellenboom@dorpsraadrotterdam.nl
Geertje  gl.timmer@dorpsraadrotterdam.nl
Hans  j.degroot@dorpsraadrotterdam.nl
 telefoon: 06 22 46 05 39
Marijke  m.dijkman@dorpsraadrotterdam.nl
Paul  p.dullaard@dorpsraadrotterdam.nl
Ria  mj.desutterbesters@dorpsraadrotterdam.nl
 telefoon: 06 30 08 37 98
Rob  rjb.oosterlee@dorpsraadrotterdam.nl
Vanja  v.beukelmanpavlovic@dorpsraadrotterdam.nl
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Meer informatie  >  www.harrysgalerie.nl

Galerie ZwarteWaal
Bernissedijk 26
3238 BM Zwartewaal
Voorne aan Zee

Harry’s Galerie

> Diverse stijlen  

> Betaalbare kunst

> Wisselende exposities

> Direct aan fietsroutes en wandelknooppunt 31
Wilt u de galerie bezoeken?
SCAN DE QR VOOR DE OPENINGSTIJDEN 
OF MAAK DIRECT EEN AFSPRAAK 

Samen met professionele 
zorgverleners en gecerti-
ficeerde vrijwilligers 
biedt Hospice Nathrine 
palliatieve terminale 
zorg in een ‘bijna thuis’ 
omgeving. Voor iedereen 
die aan het einde van het 
leven is gekomen.

Wilt u vrijwilliger worden 
en deel uitmaken van 
onze fantastische groep 
toegewijde vrijwilligers? 

Bekijk onze website en 
maak een afspraak voor 
een rondleiding!

VRIJWILLIGERS

24/7 Hospicezorg Rozenburg
Respectvol, Deskundig & Huiselijk

www.hospicenathrine.nl 
telefoon: 0181-892985
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Komt u in aanmerking voor langdurig verblijf in een verpleeghuis, 
maar wilt u niet verhuizen en zelfstandig thuis blijven wonen? 
Ondanks een grotere hulpvraag en het liefst op een verantwoor-

de en veilige manier? Dat kan met het Volledige Pakket Thuis (VPT) 
van Careyn. U krijgt de zorg en ondersteuning die u nodig heeft. Veilig 
en vertrouwd. U hoeft er niet voor te verhuizen. U blijft dus in uw 
eigen omgeving wonen, met vertrouwde mensen om u heen.
We doen er alles aan om u op een prettige manier in uw eigen huis te 
laten wonen. Niet alleen met zorg, maar ook met extra aandacht en/
of huishoudelijke ondersteuning. Natuurlijk betrekken we daar ook 
uw naasten bij. Samen met u en uw naasten kijken we naar wat wel 
en niet mogelijk is. Wel zo fijn, omdat het belangrijk is dat een VPT 
ook echt bij uw situatie past.

WIJKBUS ROZENBURG
De wijkbus is er voor ouderen, kwetsbaren en mensen die slecht 
ter been zijn of in een rolstoel zitten. Of u nu naar de huisarts wil of 
boodschappen moet doen. Onze chauffeurs staan voor u klaar! 
De wijkbus rijdt van maandag tot en met vrijdag van 9.00 tot 17.00 
uur. Meldt u minimaal 1 dag van tevoren aan voor de wijkbus via 
0181-251089.
 

Per rit kost het vervoer € 1,35 per persoon.  Strippenkaarten met 10 
strippen zijn voor een bedrag van € 13,50 te verkrijgen aan de kassa 
in dorpscentrum ’t Veerhuis of bij de chauffeur. Verder dient u lid van 
de wijkbus te zijn. Dit is een voorwaarde vanuit de gemeente Rotter-
dam.  Het lidmaatschap kost €16,50 per jaar per persoon. Schrijft u 
zich in één keer in samen met uw partner (woonachtig op hetzelfde 
adres), dan kost het €24,75 per (echt)paar per jaar. De opbrengsten 
komen geheel ten goede aan de wijkbus.

CAREYN DAGBESTEDING ‘T SCHIP 
Dagelijks biedt Careyn ‘t Schip dagbesteding voor volwassenen met 
Wmo plus– of Wlz-indicatie. In een veilige en vertrouwde omgeving 
wordt de dag doorgebracht onder begeleiding van een deskundige 
medewerker. De activiteiten die Careyn ‘t Schip biedt, richten zich op 
huiskamerbegeleiding, bewegingsactiviteiten, creatieve activiteiten 

en ontspanningsactiviteiten. Het activiteitenprogramma is afwisse-
lend en wordt regelmatig aangepast aan de wensen en mogelijkhe-
den van de cliënt. 
Op basis van de indicatie (Wmo plus of Wlz) wordt een activiteiten-
programma aangeboden. Een Wmo-indicatie kunt u aanvragen bij de 
gemeente. Een Wlz-indicatie vraagt u aan bij het CIZ. De Casemanager 
Dementie of de wijkverpleegkundige kan u hierbij helpen. 

Careyn ‘t Schip is meerdere dagen per week geopend van 09.30  
-15.30 uur en bevindt zich in Careyn Blankenburg.�

CONTACT MET CAREYN
Careyn Klantenservice
088 - 123 99 88  ma t/m vrij 08.00 - 17.00 uur
Mailen naar contact@careyn.nl of gebruik het contactformulier

Op 088 - 123 99 88 zijn wij voor dringende vragen ook 24 uur 
per dag, 7 dagen per week bereikbaar.

Langer zelfstandig wonen met 
ondersteuning van Careyn Rozenburg 
Careyn is een actieve maatschappelijke onderneming die zich inzet voor de gezondheid en het welzijn van 
onze klanten, jong en oud, gezond of kwetsbaar. Als het nodig is, staan onze vakbekwame en betrokken 
medewerkers klaar om hulp en ondersteuning te bieden. Samen met andere zorgverleners, vrijwilligers, 
mantelzorgers en wijkbewoners. 



Bijna klaar
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Meer informatie: www.blankenburgverbinding.nl

De Blankenburgverbinding nadert letterlijk en figuurlijk het sluitstuk: de 
Maasdeltatunnel onder het Scheur met de tunneldelen Alara en Isabella 
als middelpunt. Hiermee komt de vaste verbinding tussen Rozenburg en 
Vlaardingen steeds dichterbij en kunnen de Rozenburgers straks in een 
paar minuten het water oversteken. 
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Frisse witte kleuren vallen het meest op, zo gauw je 
de voordeur van First Employment geopend hebt. 
Er ontvouwt zich een smaakvol interieur. Dat is wel 
even een verschil met de tamelijk grauwe staat 
van het pand aan de Waalstraat, toen Erdem Ergolu 
het drie jaar geleden kocht om er een particulier 
zorgcentrum te beginnen.

Het was zijn droom. Nu laten zijn compagnon Ahmed Bouazzaoui en 
hij zien dat die droom wordt waargemaakt. Er zijn twee verpleeg-
kundigen, drie individueel begeleiders – zij helpen de cliënten met 
financiële en maatschappelijke problemen – en twee verzorgenden. 
Zorgcoördinator is Maissae Bambi.
Erdem Eroglu helpt effectief mee en geeft leiding aan de dagelijkse 
gang van zaken. Ahmed Bouazzaoui is reïntegratiespecialist en 
verzorgt de administratie. Een juridisch medewerker doet de corres-
pondentie met de zorgkantoren. Dick Westerhof is al sinds de start 
de accountant.
“En gelukkig hebben we gemotiveerde vrijwilligers die overal 
bijspringen,” zeggen Erdem en Ahmed. Zo geeft Sahidan Goelamhai-
der op donderdag taalles aan anderstaligen – op dit moment enkele 
Eritreeërs – en neemt ze elk voorjaar het voortouw met biologisch 
tuinieren in de moestuin achter het zorgcentrum. Ad Visser zorgt hier 

voor het zware werk en tuinonderhoud. Deborah Lopik begeleidt de 
welness, want First Employment beschikt over een yakuzi en sauna, 
waar behalve de cliënten ook wijkbewoners met een smalle beurs 
gebruik van kunnen maken.
“Dat willen we meer bekendheid geven,” zegt Ahmed. “Wij willen ook 
een duidelijke wijkfunctie krijgen. Maar dat moeten de omwonenden 
dan wel weten. Ze zijn welkom om hier een kopje koffie te komen 
drinken. En we willen benadrukken dat de AED, die we hier in de hal 
hebben hangen, een functie voor de hele wijk heeft. Overdag staat 
de deur altijd open. ’s Avonds en ’s nachts kunnen ze aanbellen, want 
er is hier 24 uur op 7 dagen altijd iemand aanwezig.”
In de zeer ruime kamer voor dagbesteding kunnen omwonenden op 
dinsdag en vrijdag ook een ontbijt nuttigen. “Vroeger was hier een 
moskee en was er in samenwerking met de kerk een sobere maal-
tijd met warme soep. In die geest willen wij een ontbijt verstrekken 
aan Rozenburgers die het financieel moeilijk hebben,” zegt Ahmed.
In de verblijfsruimten aan de zijkant van het complex aan de Waal-
straat 2-4 kunnen mensen verblijven, die na ziekenhuisopname nog 
niet naar huis kunnen of een poosje tot rust moeten komen. “We 
stellen de accommodatie ook beschikbaar aan de Veiligheidsregio 
Rotterdam-Rijnmond, als bijvoorbeeld iemand na een brand tijdelijk 
dakloos is geraakt,” zeggen Erdem Eroglu en Ahmed Bouazzaoui.
“Samengevat: we bieden hier zorg, we bieden thuiszorg, bewoners 
kunnen hier terecht voor aandacht en gezelligheid. We willen de 
Rozenburgers bij elkaar brengen.”�

FIRST EMPLOYMENT OPEN VOOR 
ALLE WIJKBEWONERS

De sfeer is prima in de ruimte voor de dagbesteding. Ahmed Bouazzaoui staat links.� Foto: Patrick Wanders.



MEER WETEN 
WAT WE VOOR U 

KUNNEN BETEKENEN? 
NEEM VRIJBLIJVEND 

CONTACT MET 
ONS OP!

ALLE TRANSPORT OVER 
WATER EN LOGISTIEKE EN 

MARITIEME SERVICES

Montrealweg 153
3197 KH Botlek – Rotterdam
+31  (0) 10 231 15 55
info@rederijdejong.nl

Met onze uitgebreide vloot is Rederij De Jong er voor al uw vervoer 
over water. Wij beschikken over vele maten duwbakken, duwboten en 
schepen, van 250 ton tot een duwstel van 16.000 ton. In combinatie 
met onze logistieke en maritieme services verzorgen wij alles wat te 
maken heeft met uw transport over binnenwateren, langs de kust en 
over zee. Van bevrachtingen, transport en voorraadbeheer tot op- en 
overslag, controles en vergunningen. Ons werkgebied strekt zich uit 
van Nederland en West-Europa tot wereldwijd.

Bij Rederij De Jong staat een gespecialiseerd team van maritieme 
professionals voor u klaar. Wij regelen alles tot in de puntjes rond het 
duwen, laden, lossen, reinigen en het onderhoud van duwbakken 
en pontons. Daarnaast ontzorgen wij onze klanten met diensten als 
transportovername, bevrachtingen en ketenregie. Met onze motor-
schepen (van 400 tot 1.000 ton) vervoeren wij droge ladingen over de 
kanalen en rivieren van West-Europa. 
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Cees Engbers juicht de 
woningbouw toe
Schuin tegenover het 
Oude Jachthuis zit aan 
de Molenweg 45 ineens 
een winkel. Met grote 
witte letters staat er 
All Your Finance op de 
etalageruit. “Die witte 
letters blijken veel meer 
op te vallen dan de 
doorzichtige letters die 
in de Emmastraat op 
het raam stonden,” zegt 
Cees Engbers.

In week 45 ging hij open. Hij 
was toen net klaar met het 
opknappen van het ‘verge-

ten’ pand. Het was dertig jaar 
opslagruimte geweest, eerst 
voor de slijterij die aan de 
Molenweg zat en daarna van 
Familieland. “Ik heb overal op 
Rozenburg rondgekeken waar 
ik geschikte ruimte kon vinden 
en toen ontdekte ik deze plek. 
Het was geblindeerd en het viel 
voorbijgangers eigenlijk niet 
op. Ik stapte bij Familieland 
naar binnen en al gauw was er 
bereidheid om de ruimte aan mij 
te verhuren,” vertelt hij.
Het is een winkel in de vorm van 
een financieel adviesbureau, 
zoals Cees dat eerst een jaar 
had aan de Emmastraat 28a. 
Na tweeëntwintig jaar bij de 
Rabobank in Rotterdam en de 
laatste vier jaar op Voorne-Put-
ten was Cees Engbers er hard 
aan toe om voor zichzelf te 
beginnen. Hij heeft een allround 
ervaring met hypotheekadvies 
en vermogensbeheer en omdat 
hij er verstand van heeft, wilde 
hij meer vrijheid. Bovendien is hij 
een ondernemend type.
“Ik begon aan huis, maar dan 
heb je niet de professionele uit-

straling die de klanten  vertrou-
wen geeft. Na Delta Fiber kwam 
het pand in de Emmastraat 
beschikbaar. Nu ik verhuisd ben, 
zit ik dichter bij de makelaars, 
centraler.”

All Your Finance richt zich 
vooral op hypotheekadvies en 
het verzorgen van alle verzeke-
ringen die daarbij horen. “Ik ben 
blij met het bouwplan voor de 
oude zwembadlocatie, want ik 
hoop de kopers goed te helpen,” 
zegt hij. Hij heeft alle benodigde 
certificaten, zoals hij op zijn 
website benadrukt. Hij is voor 

hypotheekadvies erkend door 
de Autoriteit Financiële Markten.
Cees is geboren in Helmond. 
Het gezin verhuisde al snel naar 
Enschede, maar in Friesland 
groeide hij op. Na zijn militaire 
diensttijd kwam hij de kant van 
Rotterdam op. “Mijn zus woonde 
op Rozenburg en zo leerde ik het 
dorp in 2003 kennen. Mijn vrouw 
komt uit een boerendorp en 
vindt het heerlijk dat ze niet in 
de grote stad terechtgekomen 
is,” zegt hij.
“Anders dan bij de bank moet 
ik nu alles zelf doen en dat 
betekent dat ik voor elke klant 

heel veel tijd uittrek, want ik 
verkoop geen broodje-aap-ver-
halen. Ik merk dat ik hier aan de 
Molenweg flink opval.”
Hij heeft zijn werkkamer met 
uitzicht op straat, maar de klan-
ten kunnen in het kantoor buiten 
het zicht van voorbijgangers 
advies krijgen. Het is een dorp, 
hè, dus als ze je hier zien zitten 
krijg je al gauw de roddel dat die 
en die een huis zoekt.”�

In de ontvangstruimte ligt de editie van Rozenburg Leeft van een jaar geleden op tafel.� Foto: Patrick Wanders.



Meer informatie en tickets: futureland.nl

BELEEF
DE MODERNSTE HAVEN

VAN EUROPA!

SPEUREN NAAR OERVONDSTEN
TIJDENS FOSSIELENEXPEDITIES

BUSTOURS DOOR
MODERNSTE HAVENGEBIED

RONDVAARTEN DOOR
NIEUWSTE HAVENSKINDERACTIVITEITEN TIJDELIJKE

TENTOONSTELLING HAVENLEZINGEN

INFORMATIECENTRUM MAASVLAKTE 2

FutureLand
geeft 25% korting

op tickets voor
de bustour.

GEBRUIK CODE
ROLE25

VERKEN DE ZUID HOLLANDSCHE EILANDEN EN ZEELAND PER 2CV, MEHARI OF TRACTION AVANT 

DE 2CV OF EEND, ONTWORPEN VOOR FRANSE BOEREN HOBBELWEGGETJES EN RIJDEN OVER 

HET LAND. WIJ BIEDEN U HET COMFORT EN DE EENVOUD VAN ZORGELOOS EEND-RIJDEN. 

U WAANT ZICH VOLLEDIG IN HET FRANSE LAND OP ONZE PRACHTIGE EILANDEN EN OP ONZE 

RIJKS MONUMENTALE BOERDERIJ. ZEKER ALS U MET OPEN DAK EN DE WIND IN HET HAAR 

DOOR DE DIVERSE VESTINGSTADJES RIJD OF OVER DE PRACHTIGE DIJKWEGGETJES.

06 51069484    contact@eendverhuur.info

Breeweg 2   3222 LA Hellevoetsluis

Geweldi�  
er� ring met � n 

pra� ti�  2CV
Kijk op www.eendverhuur.info voor meer info

EENDVERHUUR EN FRANSE KLASSIEKERS 

GROEPSUITJES EN BEDRIJFS ARRANGEMENTEN 

FEESTEN, LUNCH, BBQ
,
S EN MEER.
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De Emmastraat zou een horecastraat worden. 
De gemeente Rotterdam wilde de winkels 
liefst verplaatst zien naar de Molenweg en het 
Raadhuisplein. Meer horeca zou wel toegestaan 
worden. Er kwamen liefst vijf cafés: ’t Centrum en 
The Game en aan de overkant De Rots, De Buurt en 
Finnegan’s. Maar in ’t Centrum wordt nu gewoond en 
in de ruimte van The Game zitten nu twee eetzaakjes. 
Ondertussen verdwijnen er geregeld winkels, die 
omgebouwd worden tot appartementen.

Sjaan en Leo Rietdijk vinden het geen fijne ontwikkeling. Vanuit 
hun café De Buurt kijken ze tegen een leegstaand Chinees res-
taurant aan, waarvan vorig jaar de lichtbak naar beneden viel 

en waar sporen van verpaupering zichtbaar zijn. “Doodzonde!” zegt 
Leo. Golden House was zeven dagen in de week geopend. “Moet je  
nu eens kijken. Op een maandagavond kun je nergens op Rozenburg 
gezellig uit eten gaan. Alles is dicht.”
Leo en Sjaan zijn geen mopperkonten, maar het moet wel even 
gezegd worden. Zelf denken ze niet aan stoppen. “Het is nog veel te 
leuk om te doen,” zegt Leo. “De omgang met de mensen. Leven in de 
brouwerij. En je maakt toch altijd wel leuke en gekke dingen mee.”
De Buurt is dan ook een prima café. Tamelijk groot voor een bruine 
kroeg. Dat geeft wel de ruimte voor darters en klaverjassers die 
in een ander deel van de zaak spelen dan waar de bar staat met 
rondom zowel een vast publiek van trouwe stamgasten als bezoe-
kers van Rozenburg. Er staat een ruime leestafel. Sjaan laat een foto 
zien uit 2005, toen ze met De Buurt begonnen. De foto maakt goed 
duidelijk dat er in de loop der jaren allerlei spulletjes bij komen aan 
de muren en aan het plafond. Een eierschaal staat nog op de toog, 
maar een andere dan toen. “Gebroken,” zegt Sjaan.

Drieëndertig jaar geleden kwamen ze naar Rozenburg, vanuit 
Vlaardingen. Ze kenden elkaar toen al heel lang. Ze zaten in dezelfde 

klas op de Prof. Teldersschool in de Vlaardingse Westwijk. Rond hun 
zestiende kwam er de klik. Sindsdien zijn ze samen, achtenveertig 
jaar getrouwd nu. Op een gegeven moment wilden ze een huis kopen 
en ze wilden het per se op eigen grond, maar dat kon in Vlaardingen 
niet. “Alleen erfpacht,” zegt Leo. Daarom gingen ze in de wijdere 
omgeving kijken. Leo was vrachtwagenchauffeur en het maakte 
hem niet uit waar ze zouden gaan wonen. Het werd Rozenburg. “We 
woonden er net, toen er een carnavalsoptocht door de straat kwam,” 
zegt Sjaan. “Dat hadden we in Vlaardingen niet. En als ik boodschap-
pen ging doen, zei iedereen je vriendelijk goeiedag. Dat had je ook 
niet in Vlaardingen. Ja, heel vroeger… We vonden Rozenburg meteen 
een leuk en gezellig dorp.”
Sjaan ging werken in café ‘t Centrum. Na negen jaar kocht mede-ei-
genaar Hans Vuyk het pand Emmastraat 31-33 en vroeg hij Sjaan 
of ze er voor hem een café wilde beginnen. Dat wilde ze wel. ”In het 
begin stond ik er alleen en deed Leo wel hand- en spandiensten, 
maar het liep zo goed hij er in 2006 bij kwam als vennootschap 
onder firma,” vertelt ze.
Hij stopte als chauffeur. In 2007 konden ze het pand kopen. Ze maak-
ten er een gezellig bruin café van, ouderwets gezellig. Met de laatste 
jaren geregeld een platendraaifestijn, waar veel vraag naar is. Je 
komt in De Buurt bekende Rozenburgers tegen met zeer verschil-
lende achtergronden. Dat maakt dat er altijd gespreksstof te over is. 
Het café gaat doordeweeks om 14.00 uur open, in het weekend om 
12.00 uur. Viermaal in de week staat Mariska Tijssen achter de bar; 
dinsdagavond gaat de zaak eerder dicht.

Op zondag 31 december is er iets bijzonders. De Band Zonder Cent 
neemt afscheid met een optreden van 16.00 tot 19.00 uur, inclusief 
pauzes. De band werd op de openingsdag van De Buurt spontaan 
gevormd. Joop van Katwijk ging zingen, op gitaar begeleid door Jos 
van der Poel, en toen Pepe Fernandez dat zag, ging hij meespelen, 
gevolgd door René Voogt op drums en Rob Bénard op basgitaar. 
Enkele jaren geleden kwam Joop van Katwijk te overlijden en op de 
laatste dag van het jaar zet de Rozenburgse band een punt achter 
het bestaan. Dat gebeurt uiteraard op de plek waar de Band Zonder 
Cent werd opgericht.�

De Buurt: een ouderwets 
en heel gezellig bruin café

Leo en Sjaan runnen een gezellig 
café.� Foto: Patrick Wanders
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Margaret van der Woude heeft name-
lijk een uitgesproken taakopvatting. 
Ze zou de hele dag kunnen doorbren-

gen in de wijkhub aan de achterzijde van het 
gebiedskantoor. Ze zou er kunnen wachten 
op bewoners en ondernemers die een leuk 
plan voor Rozenburg hebben. “Maar,” zegt 
ze, “zo wilde ik het niet. Ik ben een wande-
lende wijkhub. Ik ga naar buiten, ik zoek de 
mensen op. Mijn voorgangster Marijke de 
Groot zei: laat je gezicht zien, zorg dat ze je 
in het dorp kennen. Heb ik gedaan. Binnen 
een half jaar had ik al een groot netwerk.”

Wijknetwerker heet haar functie. En dat 
deed ze dus goed. Een wijknetwerker is 
de oren en ogen van de samenleving. Je 
moet precies weten wat er speelt, wat er 
onder de bewoners leeft. Van de wijknet-
werker wordt een stimulerende opstelling 
verwacht. “Je moet faciliteren, verbinden. 
Participatie bevorderen, zorgen dat de amb-
tenaren en maatschappelijke instellingen 
weten waar ze op moeten inspelen. Dat doe 
je niet als je alleen maar binnen zit. Als je 
wilt dat de Rozenburgers zich meer betrok-
ken voelen bij de woonomgeving, dan moet 
je naar de Rozenburgers toe,” zegt ze.

Donderdag 14 december: dan is haar af-
scheid in Muziektheater De Ontmoeting. Ze 
gaat met pensioen. Haar man Gerald ging al 
in augustus met pensioen; hij was ver-
keersleider in de volcontinu. Allebei hebben 
ze zich goed voorbereid om niet in een gat 
te vallen. “Ik ben er niet zo bang voor,” zegt 
Margaret. “We houden van sporten, van 
fietsen, mountainbiken. En ik ben gek op 
het strand. Rugzakje om, bammetje mee en 
dan wandelen langs het strand van Roc-
kanje naar Oostvoorne of de andere kant op 
naar Hellevoetsluis. Heerlijk!”
Ze zijn ook dichter bij het strand gaan 
wonen. Na 27 jaar in Zwartewaal en daar-
voor de Hoogvlietse wijk Boomgaardshoek 
betrokken ze onlangs een appartement aan 
de Buitenhaven in Brielle, vlakbij het Brielse 
Meer, tegenover camping en jachthaven De 
Meeuw. “Mijn lieve schoondochter is make-
laar. Ze zei: Marry, ik heb nou toch iets, dat 
is echt wat voor jou! En dat was het zeker!”
“Het is dicht genoeg bij Rozenburg om nog 
geregeld terug te komen. We zullen hier 
heus nog wel eens een hapje komen eten.”

Toch vindt ze het ergens wel spijtig om 
met pensioen te ‘moeten’. Ze heeft altijd 
met veel plezier gewerkt. Ze begin in 1973 
als administratief medewerkster bij de 
gemeente Rotterdam en werkte daarna een 
zelfde tijd in Poortugaal, tot ze in 1984 bij 
de deelgemeente Hoogvliet kwam. Daar 
zette ze als coördinator een compleet 
nieuwe, laagdrempelige receptie- en 
voorlichtingsbalie op met ook de sociaal 
raadslieden erbij. Loket 2000 was een 

project om te voorkomen dat burgers van 
het kastje naar de muur worden gestuurd; 
wegens succes werd het project over heel 
Rotterdam uitgerold. Daarna deed ze als 
wijkcoördinator in een Hoogvlietse wijk. 
de ervaring op, die ze de laatste jaren als 
wijknetwerker op Rozenburg uitstekend 
kon benutten.
“Ik ben er voor iedereen. Mijn man vindt 
me in die dingen een pitbull. Ik ga tot het 
gaatje. Tegelijk was ik in deze functie een 

Ze heeft maar vierenhalf jaar op Rozenburg 
gewerkt, maar ze was zo overal aanwezig dat 
iedereen denkt dat ze hier al veel langer actief 
was. “Het komt ook door mijn enthousiasme,” 
zegt ze er zelf over. “In dat enthousiasme 
neem ik anderen mee. En het maakte me niet 
uit of iets op zaterdag of zondag of ’s avonds 
was, ik ging ernaartoe.”

Margaret van der Woude: nergens van en overal van
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Margaret van der Woude: nergens van en overal van

duizend-dingen-doekje: ik ben nergens van 
en overal van.  En ik ben een pleaser, dus 
ik zet me gauw voor iemand in. Maar ik ben 
niet van het pamperen. Als je dat doet, zet 
je anderen niet in hun kracht.”

Het mooiste van haar werk hier vond ze het 
‘verbinden’. Jong en oud verbinden, door 
mee te denken over een spelletjesmiddag 
van Ouderenvereniging Rozenburg bij Ca-
reyn in ’t Veerhuis of op Penta Rozenburg. 

Meewandelen met de DIA-wandelclub en 
dan praten over de Voedselbank. De trap 
naar de Boulevard – “het is het kindje van 
Pepe Fernandez” – binnen de ambtelijke 
organisatie in herinnering brengen en 
dan duwtjes de goede kant op geven. Het 
skatepark aan de Esdoornlaan verbeteren. 
Margaret wil het allemaal niet zien als háár 
resultaten, maar ze weet wel dat als ze 
intern niet geduwd en getrokken had… dat 
het alles veel langer zou duren. Gelukkig 

vindt ze wijkmanager Wilbert Borgonjen 
van hetzelfde laken een pak – en hij blijft.

Margaret Rose van der Woude-Apfel vindt 
het ‘prachtig’ dat ze haar afscheidsreceptie 
in Muziektheater De Ontmoeting krijgt. 
“Zo’n mooi en bijzonder gebouw! Voor mijn 
werk ben ik er ontelbare keren geweest en 
nu komen de Rozenburgers voor mij!”
Met heel haar hart ging ze ertegenaan. Met 
heel haar hart neemt ze afscheid.�



•�Eventueel veroorzaakte
schade wordt op het
betreffende team verhaald

Huisregels kleedkamer

•Wij laten alleen spelers en hun begeleiding in de kleedkamer
•�Wij laten geen waardevolle spullen achter in de kleedkamer
•Wij maken onze schoenen buiten schoon
•Roken doen we buiten
•�De trainer/leider vertrekt en checkt als laatste de kleedkamer
•�De club is niet aansprakelijk voor schade aan of vermissingen
van eigendommen

•�Wij laten de kleedkamer
netjes achter en ruimen onze
eigen spullen op

Wie zich niet aan bovenstaande regels houdt, wordt hierop aangesproken. Indien nodig treft de club maatregelen.
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Het is een groot voordeel dat Leefbaar
Rotterdam vertegenwoordigd is in de 
dorpsraad van Rozenburg. Zo bestaan er 
korte lijntjes met het college van burge-
meester en wethouders van Rotterdam. 
Dat helpt om sneller gerealiseerd te krijgen 
wat belangrijk is voor de Rozenburgers.

Het leidde er bijvoorbeeld toe dat Joey de 
Waard in de gemeenteraad van Rotterdam 
een motie indiende om de voormalige 
sporthal De Rozet zo snel mogelijk te 
slopen. Die motie kreeg unaniem steun 
van de raadsleden. Inmiddels hebben 
twee wethouders van Leefb aar Rotterdam 
toegezegd dat de sporthal spoedig tegen 
de vlakte gaat om plaats te maken voor 
woningbouw. En woningbouw hebben we 
op Rozenburg hard nodig.

Die wethouders, Maarten Struijvenberg 
en Robert Simons, waren onlangs op 
Rozenburg met de mededeling dat het 
gebouw van de bibliotheek door de gemeente 
wordt aangekocht ten behoeve van het 
verenigingsleven. Veel verenigingen in het 
dorp schreeuwen om betere accommodatie.
Dat geld komt uit de Kleine Kernen Aanpak. 
Een van de kleine kernen van Rotterdam is 
Rozenburg en wij profi teren er dus ook van. 
Dankzij Leefb aar Rotterdam is er eindelijk 
geld vrijgemaakt voor verbeteringen in de 
kleine kernen.

Voor de ondernemers op de Pothof 
betekent het een hele  verbetering als het 
vele vrachtverkeer een directe aansluiting 
krijgt op de Droespolderweg en dan niet 
meer door het dorp hoeft te rijden. Dat 
komt de leefb aarheid zeer ten goede. Het 
vorige college van B & W deed daar niets aan, 
maar wethouders Struijvenberg en Simons 
staan positief tegenover de ontsluiting van 
de Pothof.
Leefbaar Rotterdam heeft ook gezorgd 
voor meer Toezicht & Handhaving in de 
avonduren, ook op Rozenburg.
Daarmee zijn we er nog lang niet. Er moet 
in het dorp veel meer verbeteren. Voor 
de biljartclub moet een permanente plek 
komen, waar drie tafels kunnen blijven staan. 
En we blijven strijden tegen die megalomane 

windmolen op de Landtong Rozenburg; die 
turbine mag er niet komen!
Het helpt met al deze zaken dat er nauwe 
contacten zijn met de Rotterdamse politiek. 
Wat er in de dorpsraad van Rozenburg speelt, 
klinkt zo meteen door op de Coolsingel.

Ria de Sutter-Besters



Vanaf het nieuwe jaar organiseert 
Alzheimer Nederland een 
Alzheimer Café in Rozenburg voor 
mensen met dementie en hun 
naasten. Het Alzheimer Café biedt 
maandelijkse bijeenkomsten 
voor mensen met een vorm van 
dementie en hun naasten. Iedere 
bijeenkomst heeft een inspirerend, 
informatief en soms confronterend 
thema. Je kunt rekenen op 
deskundige sprekers, boeiende 
discussies én gezelligheid.

Het is een fijne ontmoetingsplek voor tips 
en informatie over (omgaan met) dementie. 
Waar men antwoord krijgt op vragen, erva-
ringen uitwisselt met lotgenoten en ruimte 
heeft voor sociaal contact. Voel je welkom 
en neem vooral iemand mee. Dat kan je 

naaste zijn, maar ook een vriend, buurvrouw 
of familielid.
 
Vanaf 18 januari 2024 kan je elke maand 
terecht in:
Alzheimer Café Rozenburg
Iedere derde donderdag van de maand in 
dorpscentrum ’t Veerhuis, Blankenburg 5, 

3181 BC  Rozenburg. Inloop vanaf  19.00 uur, 
we starten om 19.30 uur
  
Voor meer informatie over Alzheimer Café 
Rozenburg kunt u contact opnemen met 
coördinator Sabrina Verhelst, via de mail: 
s.verhelst@alzheimervrijwilligers.nl of 
via telefoonnummer: 06-83213603

Danslessen gegeven door een gediplomeerd professional, een
breed aanbod zodat je verschillende dansstijlen kunt

ontwikkelen en een aanbod voor dansers van alle leeftijden van
1,5 tot wel 80 jaar oud!

Van moderne dans en showmusical tot urban en tiktok/hiphop.
En van ouder&kind/peuterlessen tot danslessen voor de

volwassenen

Voor ieder wat wils, neem een kijkje op onze website om te
kijken wat er bij jou past en meld je aan voor een gratis proefles!

JDC is de allround dansschool van Rozenburg!JDC is de allround dansschool van Rozenburg!

Wat hebben wij te bieden?

www.jamiesdancecorner.nl

Alzheimer Café Rozenburg

scan de qr

of ga naar

mostochoco.nl
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Bijl B.V. is gevestigd aan de Dwarsweg 
9 in Rozenburg, de regio groot Rot-
terdam en het Botlekgebied is om de 

hoek, waar veel van hun werkzaamheden 
plaatsvinden. Ze beschikken over een eigen, 
goed ingerichte, timmerwerkplaats, om zo 
de levertijden kort te houden en snel aan de 
slag te kunnen.
De 60-jarige ervaring in de industrie in het 
Europoort-gebied heeft ervoor gezorgd 
dat veilig werken hun tweede natuur is 
geworden. Respect voor de bedrijfsregels 
van opdrachtgevers heeft altijd de hoogste 
prioriteit. Maar wat maakt W. Bijl B.V. zo 
bijzonder en waarom zou jij je carrière bij 
hen moeten overwegen? Laten we dat 
ontdekken!

EEN STERKE FOCUS OP
INDUSTRIEEL ONDERHOUD
W. Bijl B.V. heeft zich bewezen als de partner 
bij uitstek voor industrieel onderhoud. Ze 
begrijpen dat elke seconde telt in de wereld 
van productie en verwerking. Daarom 
bieden ze niet alleen hoogwaardige on-

derhoudsdiensten, maar ook een 24-uurs 
reparatie- en onderhoudsservice om de 
continuïteit van klanten te waarborgen. 
Niets blijft vanzelf in stand, dus onderhoud 
is noodzakelijk: BIJL DOET ‘T! 

NIEUWBOUW: BOUWEN AAN 
DE TOEKOMST
Wanneer het aankomt op nieuwbouwpro-
jecten, levert W. Bijl B.V. niets minder dan 
meesterwerken. Of het nu gaat om indus-
triële complexen, commerciële panden of 
overheidsgebouwen, hun teams hebben 
bewezen dat ze in staat zijn tot het realise-
ren van innovatieve, duurzame en koste-
neffectieve oplossingen. Als je een passie 
hebt voor bouwen en de wens om deel uit te 
maken van toonaangevende projecten, dan 
is W. Bijl B.V. de plek voor jou.

RENOVATIE EN VERBOUW
W. Bijl B.V. gelooft in de kracht van trans-
formatie. Ze hebben talloze bestaande 
structuren nieuw leven ingeblazen en 
hen veranderd in moderne, functionele en 

aantrekkelijke ruimtes. Als je een voorliefde 
hebt voor architecturale vernieuwing en het 
vermogen om oude gebouwen nieuw leven 
in te blazen, dan is dit bedrijf de juiste keuze 
voor jouw volgende carrièrestap.

HET HART VAN W. BIJL B.V TOEWIJDING 
AAN CONTINUÏTEIT 
Wat W. Bijl B.V. onderscheidt, is hun 
voortdurende toewijding aan kwaliteit en 
continuïteit in alles wat ze doen. Het zijn 
een groep gepassioneerde vakmensen die 
streven naar excellentie. Continuïteit vinden 
ze belangrijker dan succes op korte termijn. 
Daarom kunnen opdrachtgevers lang na 
oplevering nog een beroep op hun doen. Een 
team wat meedenkt en altijd opzoek is naar 
innovatieve oplossingen. 

WORD EEN DEEL VAN DE BIJL-FAMILIE
Bij W. Bijl B.V. draait het niet alleen om 
bouwprojecten, maar ook om de mensen 
die hun handen laten spreken. Als je deel 
wilt uitmaken van een hechte, toegewijde 
en professionele familie van bouwexperts, 
dan is dit je kans. Ze zijn altijd op zoek naar 
getalenteerde collega’s die hun passie 
delen en de toekomst van de bouw willen 
vormgeven.
�

Wat onze ogen 
zien, kunnen onze 
handen maken: 
Bijl doet 't!

De liefde voor het vak, wat destijds ambacht heette, hebben ze altijd 
gekoesterd. Ze zijn nog steeds apetrots dat wat hun ogen zien, hun 
handen kunnen maken. Met een indrukwekkende geschiedenis en 
een enorme toewijding aan kwaliteit en service, is dit bedrijf al 60 
jaar de drijvende kracht achter werkzaamheden in fabrieken voor de 
petrochemische industrie en het bedienen van zakelijke opdrachtgevers 
met renovatie, verbouwingen en onderhoud. 

Bij W. Bijl B.V. kun je jouw carrière naar 
nieuwe hoogten brengen, uitdagende 
projecten aangaan en deel uitmaken 
van een bedrijf dat vooruitstrevend is. 
Sluit je aan bij het team dat de toekomst 
van de bouw definieert, sluit je aan bij 
de Bijl-familie. BIJL DOET 'T, JIJ OOK?



Renovatie en Verbouw
W. Bijl B.V. gelooft in de kracht van transformatie.
Ze hebben talloze bestaande structuren nieuw
leven ingeblazen en hen veranderd in moderne,
functionele en aantrekkelijke ruimtes. Als je een
voorliefde hebt voor architecturale vernieuwing
en het vermogen om oude gebouwen nieuw
leven in te blazen, dan is dit bedrijf de juiste
keuze voor jouw volgende carrière stap.
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Toewijding aan continuïteit
Wat W. Bijl B.V. onderscheidt, is hun
voortdurende toewijding aan kwaliteit en
continuïteit in alles wat ze doen. Het zijn een
groep gepassioneerde vakmensen die streven
naar excellentie. Continuïteit vinden ze
belangrijker dan succes op korte termijn. Daarom
kunnen opdrachtgevers lang na oplevering nog
een beroep op hun doen. Een team wat
meedenkt en altijd opzoek is naar innovatieve
oplossingen.

Nieuwbouw: Bouwen aan de Toekomst
Wanneer het aankomt op nieuwbouwprojecten,
levert W. Bijl B.V. niets minder dan
meesterwerken. Of het nu gaat om industriële
complexen, commerciële panden of
overheidsgebouwen, hun teams hebben
bewezen dat ze in staat zijn tot het realiseren van
innovatieve, duurzame en kosteneffectieve
oplossingen. Als je een passie hebt voor bouwen
en de wens om deel uit te maken van
toonaangevende projecten, dan is W. Bijl B.V. de
plek voor jou.

Word een deel van de Bijl-Familie
Bij W. Bijl B.V. draait het niet alleen om bouwprojecten,
maar ook om de mensen die hun handen laten spreken. Als
je deel wilt uitmaken van een hechte, toegewijde en
professionele familie van bouwexperts, dan is dit je kans. Ze
zijn altijd op zoek naar getalenteerde collega's die hun
passie delen en de toekomst van de bouw willen
vormgeven.

Bij W. Bijl B.V. kun je jouw carrière naar nieuwe hoogten
brengen, uitdagende projecten aangaan en deel uitmaken
van een bedrijf dat vooruitstrevend is. Sluit je aan bij het
team dat de toekomst van de bouw definieert, sluit je aan
bij de Bijl-familie. BIJL DOET 'T, JIJ OOK?
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kunnen maken. Met een indrukwekkende geschiedenis en een enorme
toewijding aan kwaliteit en service, is dit bedrijf al 60 jaar de drijvende kracht
achter werkzaamheden in fabrieken voor de petrochemische industrie en het
bedienen van zakelijke opdrachtgevers met renovatie, verbouwingen en
onderhoud.
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werkzaamheden plaatsvinden. Ze beschikken over
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het Europoort-gebied heeft ervoor gezorgd dat veilig
werken hun tweede natuur is geworden. Respect
voor de bedrijfsregels van opdrachtgevers heeft
altijd de hoogste prioriteit. Maar wat maakt W. Bijl
B.V. zo bijzonder en waarom zou jij je carrière bij hen
moeten overwegen? Laten we dat ontdekken!
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Renovatie en Verbouw
W. Bijl B.V. gelooft in de kracht van transformatie.
Ze hebben talloze bestaande structuren nieuw
leven ingeblazen en hen veranderd in moderne,
functionele en aantrekkelijke ruimtes. Als je een
voorliefde hebt voor architecturale vernieuwing
en het vermogen om oude gebouwen nieuw
leven in te blazen, dan is dit bedrijf de juiste
keuze voor jouw volgende carrière stap.

Het Hart van W. Bijl B.V.: 
Toewijding aan continuïteit 
Wat W. Bijl B.V. onderscheidt, is hun
voortdurende toewijding aan kwaliteit en
continuïteit in alles wat ze doen. Het zijn een
groep gepassioneerde vakmensen die streven
naar excellentie. Continuïteit vinden ze
belangrijker dan succes op korte termijn. Daarom
kunnen opdrachtgevers lang na oplevering nog
een beroep op hun doen. Een team wat
meedenkt en altijd opzoek is naar innovatieve
oplossingen. 

Nieuwbouw: Bouwen aan de Toekomst
Wanneer het aankomt op nieuwbouwprojecten,
levert W. Bijl B.V. niets minder dan
meesterwerken. Of het nu gaat om industriële
complexen, commerciële panden of
overheidsgebouwen, hun teams hebben
bewezen dat ze in staat zijn tot het realiseren van
innovatieve, duurzame en kosteneffectieve
oplossingen. Als je een passie hebt voor bouwen
en de wens om deel uit te maken van
toonaangevende projecten, dan is W. Bijl B.V. de
plek voor jou.

Word een deel van de Bijl-Familie
Bij W. Bijl B.V. draait het niet alleen om bouwprojecten,
maar ook om de mensen die hun handen laten spreken. Als
je deel wilt uitmaken van een hechte, toegewijde en
professionele familie van bouwexperts, dan is dit je kans. Ze
zijn altijd op zoek naar getalenteerde collega's die hun
passie delen en de toekomst van de bouw willen
vormgeven. 

Bij W. Bijl B.V. kun je jouw carrière naar nieuwe hoogten
brengen, uitdagende projecten aangaan en deel uitmaken
van een bedrijf dat vooruitstrevend is. Sluit je aan bij het
team dat de toekomst van de bouw definieert, sluit je aan
bij de Bijl-familie. BIJL DOET 'T, JIJ OOK?
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Renovatie en Verbouw
W. Bijl B.V. gelooft in de kracht van transformatie.
Ze hebben talloze bestaande structuren nieuw
leven ingeblazen en hen veranderd in moderne,
functionele en aantrekkelijke ruimtes. Als je een
voorliefde hebt voor architecturale vernieuwing
en het vermogen om oude gebouwen nieuw
leven in te blazen, dan is dit bedrijf de juiste
keuze voor jouw volgende carrière stap.

Het Hart van W. Bijl B.V.: 
Toewijding aan continuïteit 
Wat W. Bijl B.V. onderscheidt, is hun
voortdurende toewijding aan kwaliteit en
continuïteit in alles wat ze doen. Het zijn een
groep gepassioneerde vakmensen die streven
naar excellentie. Continuïteit vinden ze
belangrijker dan succes op korte termijn. Daarom
kunnen opdrachtgevers lang na oplevering nog
een beroep op hun doen. Een team wat
meedenkt en altijd opzoek is naar innovatieve
oplossingen. 

Nieuwbouw: Bouwen aan de Toekomst
Wanneer het aankomt op nieuwbouwprojecten,
levert W. Bijl B.V. niets minder dan
meesterwerken. Of het nu gaat om industriële
complexen, commerciële panden of
overheidsgebouwen, hun teams hebben
bewezen dat ze in staat zijn tot het realiseren van
innovatieve, duurzame en kosteneffectieve
oplossingen. Als je een passie hebt voor bouwen
en de wens om deel uit te maken van
toonaangevende projecten, dan is W. Bijl B.V. de
plek voor jou.

Word een deel van de Bijl-Familie
Bij W. Bijl B.V. draait het niet alleen om bouwprojecten,
maar ook om de mensen die hun handen laten spreken. Als
je deel wilt uitmaken van een hechte, toegewijde en
professionele familie van bouwexperts, dan is dit je kans. Ze
zijn altijd op zoek naar getalenteerde collega's die hun
passie delen en de toekomst van de bouw willen
vormgeven. 

Bij W. Bijl B.V. kun je jouw carrière naar nieuwe hoogten
brengen, uitdagende projecten aangaan en deel uitmaken
van een bedrijf dat vooruitstrevend is. Sluit je aan bij het
team dat de toekomst van de bouw definieert, sluit je aan
bij de Bijl-familie. BIJL DOET 'T, JIJ OOK?
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Hospice Nathrine bereikt mijlpaal

“We hebben een mijlpaal be-
reikt,” zegt bestuurslid Adri van 
der Born. “Het zal de kwaliteit 
van de zorg ten goede komen.”
Coördinator Annette van Uitert 
kan met praktische voorbeelden 
verduidelijken waar er verbete-
ringen mogelijk zijn. Zo kunnen 
we met onze maaltijden nog 
beter inspelen op de wensen en 
behoeften van onze bewoners. 
Voor de vrijwilligers kan er een 
reis- en onkostenvergoeding ko-
men (tien procent woont buiten 
Rozenburg). Er kunnen zonne-
schermen worden aangeschaft 
voor de kamers op het zuiden en 
zuidwesten. “We kunnen zorgen 
voor een betere klimaatbeheer-
sing in huis,” zegt ze.
Per 1 oktober kon medeoprichter 
Serge van Uitert als manager in 
dienst treden van de stichting 
Hospice Nathrine. Bovendien kan 
het bestuur de lening versneld 
afbetalen, die in 2021 was 
aangegaan voor de complete 

inrichting van het hospice aan 
de Laan van Nieuw Blankenburg 
13. “Een lening is duur geld,” 
zegt Adri van der Born. “Aan 
rente betaal je veel meer terug 
dan je geleend hebt. Als we 
versneld kunnen aflossen, zijn 
we goedkoper uit en dat komt 
ook de zorg ten goede.”

Nu er toestemming van de ge-
meente Rotterdam is verkregen 
om een tweede terras aan te 
leggen en de tuin te vergroten, 
maken donaties en de subsidie 
een prettiger inrichting ervan 
mogelijk, zodat de bewoners en 
hun bezoekers op mooie dagen 
ook gezellig buiten kunnen 
zitten. 

In de voorbije twee jaar heeft 
Hospice Nathrine voldoende be-
kendheid en waardering kunnen 
krijgen van de ziekenhuizen in de 
omgeving, zodat ook niet-Rozen-
burgers in hun laatste levens-

fase worden gewezen op de 
keuzemogelijkheid om hier in zo 
aangenaam mogelijke omstan-
digheden hun leven af te sluiten. 
Die bekendheid leidt er ook toe 
dat het hospice een bijzondere 
samenwerking aangaat met 
Erasmus MC. Het heeft betrek-
king op een academische studie 
naar de afbouw van medicatie in 
de laatste levensfase. “Op een 
gegeven moment is het zinloos 
om nog bepaalde medicijnen 
te verstrekken. De studie is 
bedoeld om beter inzicht te 
krijgen hoe dat verantwoord is,” 
zegt Adri van der Born.
Erkenning van het belang en 
de zorgkwaliteit van Hospice 
Nathrine blijkt ook uit de aanslui-
ting bij Vrijwilligers Palliatieve 
en Terminale Zorg (VPTZ) en dat 

levert voordelen op, zoals een 
kwaliteitskompas vol met aan-
dachtspunten en lesmateriaal.
Het hospice heeft nu 55 vrijwil-
ligers. Er is jaarlijks wel verloop, 
door ziekte of overlijden of 
tijdgebrek, en voor een goede 
invulling van de 56 diensten 
per week zou een aanwas van 
vrijwilligers zeer welkom zijn. Ze 
krijgen van Serge van Uitert een 
opleiding, zodat ze beter kunnen 
aanvoelen waar ze het met een 
bewoner wel of niet over kunnen 
hebben, en ook dat ze goed de 
verschillen weten tussen eu-
thanasie en palliatieve sedatie. 
“We hebben een fijn team,” 
zegt Annette. “Kom gerust eens 
kennismaken!”�

Foto’s: Patrick Wanders.

De eerste twee jaar sinds de oprichting heeft Hospice 
Nathrine zijn bestaansrecht kunnen bewijzen met 
liefdevolle en toegewijde zorg, en dankzij donaties 
en leningen. Dat was een harde dobber, maar nu is er 
een gedenkwaardig moment. Het Rozenburgse hos-
pice heeft de status gekregen dat het voor rijkssub-
sidie in aanmerking komt. Zulke instellingen moeten 
zich eerst waarmaken zonder die financiële steun.

Het hospice bevindt zich nabij de Immanuëlkerk.

Hospice Nathrine heeft verschillende gezellige zithoekjes, laten 
Adri van der Born en Serge en Annette van Uitert zien.
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Wij stellen ons graag even voor

Huisartsenpraktijk Blankenburg is een groepspraktijk met 6 huisartsen en daarbij
regelmatig nog waarnemende huisartsen. Zij werken samen met basisartsen en
physician assistants in 3 vaste groepen, wij proberen om altijd een arts uit de
eigen groep voor u beschikbaar te hebben. Daarbij worden de artsen ondersteund
door de doktersassistenten, zij spelen een belangrijke rol bij de triage en zullen u
uitvragen over uw klachten zodat zij u kunnen voorzien van advies en een goede
inschatting kunnen maken óf u gezien dient te worden en op wat voor termijn u
gezien dient te worden. Adviezen worden altijd overlegd met de huisarts. Ook
hebben de doktersassistenten een eigen spreekuur voor het bijvoorbeeld
aanstippen van wratten, uitspuiten van oren of wondverzorging.  Daarbij hebben
wij nog ondersteunende collega’s zoals een POH Ouderenteam voor 70+
patiënten, de POH Somatiek voor chronische ziekten zoals diabetes en astma en
de POH GGZ voor het geestelijk welzijn van onze patiënten. Zij staan iedere dag
vol enthousiasme voor u klaar om u de beste zorg te geven.

Huisartsen:

Dhr. L.A.A. Spee 

Mevr. M.J. van der Wateren

Mevr. C.T. Labee

Mevr. E.C.K. Mooiman

Mevr. C. Blom 

Mevr. M. Solleveld 

Blankenburg 3 
3181BC Rozenburg

Zorg op maat, dichtbij huis

Doktersassistent 

Maak gebruik van de Uw Zorgonline app!
Installeer de Zorgonline app op uw mobiele 
telefoon of computer en u krijgt met uw DigiD
toegang tot uw digitale patiëntendossier, u kunt 
uitslagen zien, verwijzingen vragen, een afspraak 
maken, een foto sturen of een vraag stellen aan 
uw arts. Kijk op: www.uwzorgonline.nl
Is een afspraak of bellen wel nodig? Kijk op 
www.thuisarts.nl voor een eerste advies.

Wilt u een verwijsbrief?
Bel of gebruik de Zorgonline app. Soms is een afspraak 
nodig, u kunt de brief binnen 5 werkdagen verwachten.

Wilt u bloedprikken? Bij kan bij ons bij de STAR-SHL
Maandag t/m vrijdag van 8.00 - 10.30 uur.  

Wanneer zijn wij gesloten?
In het weekend, op werkdagen na 17.00 uur tot de 
ochtend 8.00 uur en op nationale feestdagen. U kunt dan 
bij spoed terecht bij de Huisartsenpost Spijkenisse (HAP).

Kunt u niet op uw afspraak komen? 
Laat het ons weten! Bel of mail naar: 
hapb@huisartsenpraktijkblankenburg.nl

Hoe kunt u een afspraak maken? 0181 - 820920
Bellen, maandag t/m vrijdag tussen de volgende tijden:
8.00 - 10.30 uur en 11.00 - 12.00 uur. Of via Zorgonline.
I.v.m. de privacy maken wij geen afspraken bij de balie

Wanneer kunt u bellen voor uitslagen? 0181 - 820920
Maandag t/m vrijdag tussen de volgende tijden:
13.30 - 16.00 uur. Of bekijk de uitslagen via Zorgonline.

Wanneer bellen bij spoed? Kies 1 of 0181 - 820922 
Maandag t/m vrijdag tussen de volgende tijden:
8.00 - 17.00 uur (na 17.00 uur belt u de HAP of 112)

Wilt u een herhaalrecept? 0181 - 820924
U kunt uw naam, geboortedatum, medicijn en de naam 
van uw apotheek inspreken, na 2 werkdagen ligt het 
klaar. Of vraag het aan via de Zorgonline app.
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Zeker wel prettig dat QUALM dicht 
bij de petrochemische industrie 
in de Botlek en Europoort zit? 
Dat is wat veel klanten denken. 
Gevestigd op het Rozenburgse 
bedrijventerrein Pothof is 
QUALM in een mum van tijd ter 
plekke, handig in het geval van 
spoedreparaties en urgente 
klussen.

Maar die locatie op de Pothof was 
vooral vroeger een voordeel. “Tegen-
woordig zijn we in heel Nederland 

actief en ook in België en Duitsland hebben 
we veel werk,” zegt Menno Mulders. Hij 
noemt voorbeelden. In het Arnhemse sta-
dion GelreDome werd QUALM gevraagd een 
lekkage te verhelpen. In Antwerpen heeft 
het bedrijf een groot project bij een gaster-
minal. Onlangs werd een stevig karwei in 
de Eemshaven bij Groningen geklaard. Op 
Schiphol waren de medewerkers van QUALM 
tussen de vliegtuigen te vinden om afslui-
ters in de bluswaterleiding te vervangen.
Dichter bij huis was QUALM actief op de ss 
Rotterdam om een drinkwaterleiding aan te 
leggen tussen de wal en het schip. Best een 
opdracht die mooi staat in het portfolio van 

het Rozenburgse bedrijf.
Sinds vrijdag 6 oktober is Menno Mulders 
algemeen directeur van QUALM. Op die 
dag nam zijn vader Eric Mulders afscheid 
wegens pensionering en werd de leiding 
van het bedrijf overgedragen. Menno zat al 
sinds 2020 in de directie. QUALM heeft een 
reputatie met projecten in brandbeveiliging 
en blussystemen. Waar een hotel of ander 
bedrijf beschikt over sprinklerinstallaties, 
is er een waarschijnlijkheid dat QUALM de 
ondergrondse leidingen heeft aangelegd. 
Tegenwoordig is het bedrijf ook betrokken 
bij de duurzame winning van geothermie 
ofwel aardwarmte. 

“We zijn al lang niet meer geconcentreerd 
op de havenindustrie en de petrochemi-
sche sector,” zegt Menno Mulders. “We 
komen bij allerlei soorten bedrijven. Een 
bedrijf dat melkpoeder maakt. Een bedrijf 
dat schoonmaakmiddelen produceert; 
daar moesten we een blusleidingsysteem 
uitbreiden. Een voedingsbedrijf dat kruiden 
en poeders mengt, waardoor gevarieerde 
smaken ontstaan. Bij een kinderdagverblijf 
in Utrecht hebben we een bron getest om 
de brandweer zekerheid te verschaffen dat 
er water uit kan worden opgepompt. Het is 
leuk en inspirerend om bij totaal verschillen-
de bedrijven over de vloer te komen. Ik merk 

aan onze medewerkers dat ze het ook heel 
interessant en leerzaam vinden.”�

QUALM is overal actief

Menno Mulders reist het hele land door om 
nieuwe opdrachten voor QUALM binnen te 
halen.� Foto: Patrick Wanders.

QUALM legt in het waterwingebied in de Wassenaarse duinen nieuwe leidingen aan. � Foto: Dunea.
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Een schoon, heel 
en veilig Pothof
Pothof is een uniek bedrijventerrein, waarbij woonwijken grenzen aan het bedrijventerrein. 
Hierdoor is er een mooie samensmelting tussen wonen en werken. Dit brengt kansen, maar 
ook wat uitdagingen met zich mee. Gelukkig hebben we een bedrijveninvesteringszone 
(BIZ), die zich inzet voor een schoon, heel en veilig bedrijventerrein. 

WAT IS EEN BIZ?
Sinds 2018 is er een BIZ op Pothof actief. Een BIZ zet 
zich samen met de ondernemers in voor een schoon, 
heel, veilig en duurzaam bedrijventerrein. “We hebben al 
veel bereikt afgelopen jaren”, aldus parkmanager Mark 
Smit. “Voor mij ligt het bedrijventerrein praktisch in mijn 
achtertuin, dus ik zet mij samen met het bestuur graag 
in om met de gemeente en de ondernemers stappen te 
zetten voor een toekomstbestendig bedrijventerrein”. Er 
is al veel gebeurd de afgelopen jaren: er is onder andere 
camerabeveiliging geplaatst, er zijn AED’s opgehangen en 
er is gewerkt aan de uitstraling van het terrein. Ook zijn we 
een gesprekspartner van de gemeente en investeren we in 
een Keurmerk Veilig Ondernemer. Dit doen we samen met 
de ondernemers, gemeente en de huldiensten.

WAT WILLEN WE NOG BEREIKEN?
Komende jaren zetten we ons graag in om het 
bedrijventerrein verder te ontwikkelen. “Er zitten prachtige 
bedrijven op het bedrijventerrein”, aldus Mark Smit. “Dit 
is goed voor de lokale economie en de werkgelegenheid 
van het gebied, maar op het bedrijventerrein zelf en de 

omwonenden kan dit ook voor wat uitdagingen zorgen. 
De groei van de bedrijven heeft onder andere invloed 
op de parkeerdruk. Dit is een lastig onderwerp, maar 
we zijn hier druk mee bezig om hier oplossingen voor te 
bedenken”. 

DUURZAAMHEID
Ook zetten ondernemers op het bedrijventerrein fl inke 
stappen op het gebied van duurzaamheid. Er is een 
collectieve investering in  zonnepanelen uitgevoerd. 
Verschillende ondernemers nemen deel aan dit project. 
Deze collectieve aanpak met subsidie van de Provincie 
had niet tot stand gekomen als de Pothof zich niet 
georganiseerd had. Ook vindt er regelmatig een 
duurzaamheidskring plaats, zo ging het afgelopen keer 
over laadpalen. Verder is BIZ Pothof aanspreekpunt 
inzake verduurzaming en kan ondernemers doorverwijzen 
naar de relevante partners, zoals gemeente en 
energieadviseurs.
Bekijk voor meer informatie de website van BIZ Pothof: 
www.pothof.biz. We hopen komende periode nog 
meer te bereiken op het terrein!

WARMERDAM B.V.
AANNEMERSBEDRIJF
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50%
rente

Lever 3 volle spaarkaarten 
in en ontvang een 
boodschappencheque 
t.w.v. 20.-! 
1 volle spaarkaart 
met PLUS koopzegels 
kost 4.- en brengt 6.- op!

66.7%
rente

GroeszUw echte l� � e supermarkt

Wat je van dichtbij 
haalt is lekkerder!

De lekkerste aardappels 
komen natuurlijk van 
eigen bodem. Ze komen 
rechtstreeks van de 
boer naar onze winkel 
en dat proef je!

Maak kennis met de 
heerlijke maaltijden van Warung 
catering! Geniet van de heerlijke 
maaltijden met een authentieke 
smaak, zoals het hoort. Je waant 
je even op vakantie, maar haalt 
het gewoon in onze supermarkt.Een mooie bos verse bloemen, die 

heerlijke geur en al die mooie kleuren, 
daar wordt ik blij van. Bovendien 
komen ze ook nog eens hier uit de 
buurt. Lokaal ondernemen vinden we 
bij PLUS Rozenburg erg belangrijk!

Groesz�/�Emmastraat 84-86 // Rozenburg // T: 0181 215776

Openingstijden: ma-za 8.00-20.00 // zo 10.00-18.00

Wij zijn maatschappelijk 
betrokken en daarom zijn wij 
trotse sponsor van verschillende 
clubs en vereningen.
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Andy de Groot werkt tegenwoordig vijf dagen in de 
week in Diergaarde Blijdorp. Hij werkte al op woensdag, 
donderdag en vrijdag in het olifantenverblijf; daar helpt 
hij met de schoonmaak en andere werkzaamheden. De 
maandag en dinsdag zijn er bij gekomen en dan werkt hij 
bij de apen en de zebra’s.

“Dat geeft hem meer structuur,” zegt zijn vader Ton de 
Groot. Voorheen werkte hij de eerste twee dagen van de 
week op een manege. Op die dagen werd hij pas om 9.00 
uur opgehaald. Dat betekende in zijn dagelijkse ritme dat 
hij tweeënhalf uur moest wachten en dat gaf wat stress. 
Voor de dierentuin werd hij om 7.30 uur al opgehaald. Dat 
is nu elke dag zo en dat geeft houvast. Bovendien vond 
Andy het werk in Diergaarde Blijdorp leuker – en geluk-
kig was er plek.

Andy de Groot (32) woont doordeweeks in een zorgcen-
trum van ASVZ in Rotterdam-Charlois. In de weekends is 
hij bij zijn ouders Ton en Ilona thuis op Rozenburg. Omdat 
Ton door zijn sponsorwerving voor voetbalvereniging 
Rozenburg een bekende dorpsbewoner is geworden 
en hij vaak met Andy in het dorp wandelt, hebben veel 
dorpelingen ook Andy leren kennen. Hij heeft autisme en 
een verstandelijke beperking, waardoor hij het denkni-
veau heeft van een 4-jarige. Hij ging pas praten toen hij 
zeven jaar was. “En toen is hij niet meer gestopt,” zegt 
zijn vader Ton. “Hij praat honderduit.”
Lopen kan Andy ook graag en veel. Hardlopen. Ton 
en Andy deden eind juni mee aan een sponsorloop in 
Blijdorp en haalden tweeduizend euro op voor het goede 
doel.�

ANDY DE GROOT WERKT 
TUSSEN DE OLIFANTEN

Andy de Groot werkt graag bij de olifanten in Diergaarde Blijdorp.
� Foto: Ton de Groot.



Restaurant La Caleta  •  Raadhuisplein 4a  •  3181 CG Rozenburg

tel: 0181-214342  •  Email: info@lacaleta.nl  •  www.lacaleta.nl

La Caleta
La Caleta Nieuws – Pepe gaat met pensioen:
Na veel nadenken hoe nu verder en de Coronatijd te hebben overleefd, 
heb ik samen met mijn dochter besloten dat Restaurant La Caleta wordt voortgezet.

Op 1 december 2023 neem ik afscheid en ga leuke dingen doen/ondernemen en mijn 
dochter Sabrina gaat verder. Ik zal geregeld of incidenteel aanwezig zijn om hier 
en daar als het nodig mocht zijn te helpen. 
Dus echt verdwijnen van het toneel zal niet gebeuren!

Sabrina zal hier en daar aanpassingen doen op de kaart, 
maar de LOMO blijft dat heeft ze me beloofd.

Met Sabrina heb ik afgesproken dat we de 1e kerstdag een kerstdiner zullen organiseren 
met Live entertainment verzorgd door Benny Bakker (u wel bekend) die de avond komt 
opvrolijken.

Wij hebben al reserveringen en er zijn nog enkele plekken beschikbaar!
U kunt reserveren op telefoonnummer 0181.214342

Kijk voor meer informatie op onze site www.lacaleta.nl & Facebook

Wij bedanken onze 
gasten voor het gestelde 

vertrouwen in de 
afgelopen jaren. 
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Rozenburgse Badminton Club 
(RBC) Sowat zoekt nieuwe leden!

SPEELTIJDEN 
Jeugd 6 t/m 17 jaar:
vrijdag 19.00 - 20.30 uur

Senioren (vanaf 18 jaar):
dinsdag 10.00 - 12.00 uur
woensdag 20.00 - 23.00 uur
vrijdag 20.00 - 23.00 uur

Het dragen van 
sportschoenen met zwarte 
zolen is niet toegestaan.

Voor meer informatie zie onze website: www.sowat.nl

RBC Sowat is een kleine, maar oergezellige badminton- 
vereniging, die speelt in MFC De Rozenburcht.  
Er wordt gespeeld op competitie- en recreatief niveau.

Kom eens langs en 
ervaar zelf hoe leuk 
badminton is. 

SPECIALE ACTIE!!!
Word je lid in 2024?

Dan betaal je 
geen inschrijfkosten! 

DVO
REPARATIE & PARTS BV

WIJ STAAN VOOR U KLAAR!

Tel. 0181-232344
info@dvo-group.com

Dwarsweg 5-7
3181 HP Rozenburg

Voor al uw keuringen (zwaar en licht),
Truck en Trailer reparaties, in- en verkoop 

van materialen, servicebeurten, kade reparaties,
remmenservice en straalwerkzaamheden.
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Het is een hele verandering voor 
Sabrina, want met haar Studio 
Karma aan de Marjolein heeft 
ze een schoonheidssalon waar 
veel Rozenburgers zich regel-
matig laten behandelen, com-
pleet met gezichtsbehandeling, 
nagelverzorging en zonnebank. 
De salon blijft in stand; daar zal 
ze met haar collega’s wel zorg 
voor dragen.
Het zal voor de trouwe gasten 
overigens geen definitief 
afscheid van Pepe zijn, want 
na alle jaren in de Rozenburgse 
politiek en daarna in de horeca 
is hij te verknocht geraakt aan 

Rozenburg om zich nergens 
meer mee te bemoeien. Hij 
blijft voorzitter van winkeliers-
vereniging EMR en wil nog veel 
plannen voor het centrum van 
Rozenburg gerealiseerd zien. 
En wat is een betere plek om 
dat te bespreken dan een zijn 
eigen ‘stamtafel’ in La Caleta, 
vlakbij de keuken en de grill-
plaat, een plek waar hij goed 
overzicht heeft. Als Sabrina een 
beroep op hem wil doen, kan ze 
erop rekenen.

De vaste klanten – in de horeca 
spreek je van gasten – hoeven 

niet te vrezen dat ze hun 
favoriete restaurant kwijtraken. 
Het blijft een Spaans restaurant 
met hoogwaardige gerechten. 
De menukaart zal wel kleine 
wijzigingen ondergaan, maar 
“uiteraard!” houdt ze de os-
senhaas op de kaart. Er is veel 
vraag naar de lomo. La Caleta 
heeft er zich een regionale 
reputatie mee verworven.

Pepe Fernandez Naranjo open-
de zijn grill- en tapasrestaurant 
La Caleta op zaterdag 17 maart 
2007. Hij vond dat Rozenburg 
toe was aan iets anders dan de 
gebruikelijke horeca. Hij had 
goed om zich heen gekeken 
en constateerde dat er in een 
omtrek van vijftig kilometer 
geen restaurant was te vinden 
dat tapas en malse lappen 
vlees combineert. Vooral mooie 
stukken vlees van topkwaliteit 
waren nergens te krijgen. 

Pepe informeerde zich bij 
vleesimporteurs en kreeg een 
sterk besef dat hij met vlees 
uit Uruguay goed zou kunnen 
scoren.
Het is met name die lomo, 
Argentijnse ossenhaas, die de 
gasten het water in de mond 
doet lopen als het in een ge-
wicht van 350 gram of zwaar-
der van de grill komt en geser-
veerd wordt op voorverwarmde 
ijzeren platen, waardoor het 
vlees tot aan het laatste hapje 
nog warm is. Mooi gesneden 
vlees, zoals dat ook geldt voor 
de entrecote en rib-eye. Ook 
de bijgerechten zijn perfect, 
van de gevulde aardappel tot 
de salades. En dan de Spaanse 
tapas, origineel en niet verhol-
landst, een aanrader. La Caleta 
is met de tijd meegegaan door 
ook vegetariërs een smakelijk 
diner voor te kunnen zetten.
In die situatie neemt Sabrina 
de zaak van haar vader over. 
Na meer dan dertig jaar in de 
beautywereld is ze scherp 
gebleven; er komen in die 
sector steeds nieuwe en steeds 
weer betere producten en je 
moet blijven vernieuwen, al zal 
ze dat in La Caleta met beleid 
en behoedzaamheid moeten 
doen. Ze legde eens uit waarom 
ze haar salon Karma genoemd 
had: “What goes around comes 
around. Ik geloof wel dat wat je 
doet op een of andere manier 
op je pad terugkomt. Daar ge-
loof ik sterk in. Ik doe dus altijd 
alles vanuit een eerlijk hart. Ik 
help mensen graag. Daar haal 
ik echt veel voldoening uit. Ik 
hou van contact.”�

Sabrina laat de lomo
’uiteráárd’ op de kaart 
van restaurant La Caleta
Sabrina Fernandez geeft haar leven een andere 
richting. Per vrijdag 1 december neemt zij het 
Spaanse restaurant La Caleta over van haar vader, 
de bekende Rozenburger Pepe Fernandez. Een week 
later geeft ze een receptie voor het afscheid van Pepe 
en een toost op de toekomst.

Pepe is blij dat zijn dochter Sabrina de zaak voortzet.� Foto: Vincent Bouritius.



“We hebben op Rozenburg 23.000 ruiten 
op voorraad, voor de meest uiteenlopende 
bouw-, landbouw- en industriële machines. 
Elke kist met glas weegt 300 kilo. Ik heb het 
bedrijf opgericht in 2004 en sindsdien is er 
een stijgende lijn. We zijn nog nooit terugge-
vallen,” zegt Eric Wissink.
Toen hij Wissink Trading in 2004 oprichtte, 
had hij al ruime ervaring opgedaan. Ooit was 
hij vertegenwoordiger van Carglass. Daarna 
zat hij in het management van een grote 
internationale glasonderneming. Vervolgens 
verkocht hij grondverzetmachines. Die twee 
disciplines verenigt hij succesvol in zijn 
bedrijf op de Pothof. Hij handelt niet enkel in 
glas, hij heeft ook een internationaal actieve 
reparatieservice die het glas op locatie op 
maat kan snijden en plaatsen.

Als je bij Wissink Trading aan de Oranjelaan 
40 naar binnen gaat, zie je in de hal een 
lichtbak met achter glas enkele modellen 
van machines waarvoor het bedrijf het 
vervangingsglas levert. Op de bodem van 
het ‘aquarium’ ligt zand. Het benadrukt dat 
zand een grondstof is in de glasproductie.
Rechts van de hal bevinden zich kantoor-
ruimten met enkele medewerkers. Links 
ervan de deur naar de hal. Een grote hal, 
met overal kisten en pallets waarop ruiten 

staan, in zeer verschillende uitvoeringen 
en van allerlei afmetingen. Hier staat een 
immense voorraad machineglas. “Uniek in 
Europa,” zegt Eric Wissink.

“En dat op de Pothof!” grinnikt hij. “Dat we-
ten niet veel Rozenburgers. Niemand levert 
machineglas sneller dan wij, in Nederland 
en ook in het buitenland. We gaan direct op 
weg als we ergens nodig zijn. En we hebben 
in het buitenland ook partners waarmee we 
samen kunnen waarborgen dat een repara-
tie binnen een dag gebeurt.”

Een telefoontje uit Engeland. Er is dringend 
vervanging noodzakelijk voor een kapotte 
ruit van een bouwmachine. Eric Wissink 
regelt dat een medewerker direct op de boot 
naar Engeland gaat. ’s Avonds is de mede-
werker terug op Rozenburg. “Is het gelukt? 
Dat vragen we niet, want dat klinkt bijna als 
een belediging. Natúúrlijk is het gelukt!” zegt 
hij zonder opschepperig over te komen.
Wissink Trading doet daarmee wat het be-
looft. “Wij hebben in ons bedrijf zo veel ken-
nis en ervaring, dat we precies weten welk 
soort ruiten nodig zijn voor welke machines. 
We hebben zelfs ruiten voor machines die in 
ontwikkeling zijn en nog op de markt moeten 
komen. De gebruikers van die machines zijn 

maar wat blij  met onze knowhow, want zelf 
zouden ze niet kunnen omschrijven wat ze 
precies nodig hebben. Wij kennen de machi-
nes, de types en we weten of er gebogen of 
vlakke ruiten in passen en welk formaat ze 
moeten hebben – en of het veiligheidsglas 
moet zijn. Voor de houtindustrie maken we 
veel kogelvrij glas om te voorkomen dat 
rondvliegende ijzersplinters van het zaag-
blad iemand verwonden.”

Dit jaar ging Wissink Trading een samen-
werking aan met het Vlaamse familiebedrijf 
TVH, een van ’s werelds grootste leveran-
ciers van onderdelen en accessoires voor 
material handling en industriële, bouw- en 
landbouwmachines. TVH is werkzaam 
vanuit 81 filialen over alle continenten. “Het 
is voor beide partijen een gunstige deal. Met 
de overname van ons bedrijf heeft TVH er 
zowat half Europa bij gekregen. Ons team is 
ervan overtuigd dat de samenwerking met 
TVH extra voordelen en mogelijkheden zal 
creëren voor onze gewaardeerde klanten. 
Voorlopig blijven we zelfstandig werken en 
uiteraard blijven al onze medewerkers in 
dienst. Nog sterker: we zoeken monteurs 
om ons team uit te breiden. Zo kunnen we 
het huidige succes en de ontwikkeling van 
het bedrijf continueren.”

Wissink Trading,
20 jaar marktleider in machineglas
Het machineglas komt in volle containers binnen: 23 ton glas 
per container. Wissink Trading werkt voor importeurs, dealers en 
eindgebruikers, 3600 klanten in Nederland, Duitsland, Denemarken, 
Frankrijk, Polen, Litouwen, Kroatië en Slovenië. Met zo’n 35 tot 40 
bestellingen per dag is Wissink een marktleider in machineglas 
– en dan doet het bedrijf ook nog in de verkoop van cabines voor 
grondverzetmachines.
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Wissink Trading,
20 jaar marktleider in machineglas

Wissink Trading handelt alleen in echt glas, 
geen kunststof. Eric Wissink geeft de simpe-
le verklaring: “Glas gaat eindeloos mee. Het 
is honderd procent te recyclen.”
Hij vindt het leuk om te noemen dat hij 
het glas leverde voor de paleistuinen van 
het Koninklijk Huis. En in de Efteling was 

Wissink actief onder de achtbaan. In het Rot-
terdamse havengebied is zelfs op het water 
snelle montageservice mogelijk dankzij 
goede samenwerking met de roeiers. 
“Onze monteurs vervangen een ruit op elke 
gewenste locatie in de bouw, langs de weg, 
in de haven of op het water. We zijn net als 

Carglass, maar dan voor machines. Wij ken-
nen machineglas als geen ander. Niemand 
weet meer van de verschillende modellen 
en wat er op de markt speelt dan wij. Wij 
leveren machineglas niet als bijproduct; het 
is onze core business.”�

Foto's Patrck Wanderrs
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Stoeptegel los? Jij meldt ‘t, ik fix ‘t. 
Rotterdam heeft een nieuwe app voor meldingen over de buitenruimte: MeldR. Zie je 
bijvoorbeeld een losse stoeptegel, kapotte straatlantaarn of oude meubels naast  
de container? Je meldt ’t heel eenvoudig met MeldR. Met MeldR houden we samen  
Rotterdam schoon, heel en veilig.

www.rotterdam.nl/MeldR of bel 14 010.

Download de 
MeldR-app.
Scan de QR-code.

Overhangende takken? Jij meldt ’t, wij fixen ’t.

Rotterdam heeft een nieuwe app voor meldingen over de buitenruimte: MeldR. Zie je 
bijvoorbeeld een losse stoeptegel, kapotte straatlantaarn of oude meubels naast  
de container? Je meldt ’t heel eenvoudig met MeldR. Met MeldR houden we samen  
Rotterdam schoon, heel en veilig.

www.rotterdam.nl/MeldR of bel 14 010.

Download de 
MeldR-app.
Scan de QR-code.
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”Als bestuur hebben we de afgelopen drie 
jaar met volle overgave gewerkt aan het 
integreren van padel als een wezenlijk ele-
ment in onze vereniging. De weg ernaartoe 
verloopt echter niet zonder hobbels,” zegt 
secretaris Michiel Brunt.
Het bestuur heeft diverse stappen onder-
nomen om het doel te bereiken: “Twee jaar 
geleden zijn we begonnen met het beant-
woorden van vragenlijsten voor verschil-
lende instanties in Rotterdam, in de hoop op 
steun. Plannen voor twee padelbanen achter 
onze grote schuur werden anderhalf jaar 
geleden echter afgewezen door de gemeen-
te Rotterdam.”
Een tweede optie, het realiseren van pa-
delbanen op eigen terrein, bleek evenmin 

eenvoudig. Geluidhinder bleek een strui-
kelblok. Overleg met een geluidsexpert 
wees uit dat een vergunning op deze locatie 
onhaalbaar zou zijn, zelfs met geluidsscher-
men. De gemeente hanteert strikte normen 
voor padelbanen in de open lucht, met als 
voorwaarde minimaal 200 meter afstand tot 
omliggende gebouwen.
Kort overwoog het bestuur verplaatsing van 
het tennispark naar het Educatief Informatie 
Centrum (EIC) op de Landtong Rozenburg. 
Deze optie bleek al snel ongeschikt vanwe-
ge de afstand tot het dorp. 
Momenteel onderzoekt het bestuur nog 
twee opties: “Het verhuizen van ons park 
naar Rozenburg-Oost, waar na de aanleg 
van de Blankenburgverbinding een herin-

richtingsplan wordt gemaakt. En daarnaast 
het plaatsen van overkapte padelbanen 
op het bestaande tennispark. Samen met 
Rotterdam Sport Support en de gemeente 
Rotterdam bespreken we de mogelijkheden. 
Deze ontwikkelingen tonen onze vastbera-
denheid om padel toegankelijk te maken 
voor de lokale gemeenschap, ondanks de 
tegenvallers die we zijn tegengekomen.”
“Als bestuur blijven we ons inzetten voor 
de realisatie van dit project, in de hoop dat 
het binnenkort een waardevolle toevoeging 
wordt aan ons sportlandschap. Samen 
streven we naar een toekomst, waarin padel 
een integraal onderdeel is van ons sportieve 
en sociale leven op Tennisclub Rozenburg.
�

Tennisclub Rozenburg
zet vol in op padel voor 
toekomstige groei
Het is niet eenvoudig, maar het bestuur van Tennisclub Rozenburg 
blijft zich inzetten voor de realisering van padelbanen. Padel 
is een opkomende racketsport en het bestuur ziet het als een 
onmisbaar onderdeel van de verdere bloei van de vereniging.

Het tennispark ligt midden in het 
park, maar te dicht bij woningen voor 
padelbanen in de open lucht.
� Foto: TC Rozenburg.
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ACTIE RADIUS SPECIAAL TRANSPORT & KOERIERS B.V., OP DIT MOMENT GEVESTIGD 

AAN DE DINTELWEG IN EUROPOORT IS GESPECIALISEERD IN SNELTRANSPORT EN 

KOERIERSDIENSTEN EN RICHT ZICH OP DE INDUSTRIE EN DE ROTTERDAMSE HAVEN. 

Sinds 2022 is Actie Radius onderdeel van de Boerman Groep, 
net als zusterbedrijf De Jong Transport wat gevestigd is op De 
Pothof in Rozenburg. De uitstraling van Actie Radius heeft al 
een metamorfose ondergaan en sluit aan bij de huisstijl van 
de Jong Transport en de andere onderdelen van de Boerman 
Groep.

Al ruim 30 jaar is Actie Radius actief als vervoerder in het 
Rotterdams havengebied. Door de ligging bestaat een groot 
deel van de klantenkring uit haven en industrie gerelateerde 
bedrijven. Energie, (petro-)chemie, opslag en distributie maar 
ook vele toeleveranciers van deze sectoren mogen gerekend 
worden tot de relaties. Met vakmensen achter het stuur en 
op kantoor, maar ook de diversiteit van het wagenpark, 
zijn ze geheel afgestemd op deze veeleisende regio en ver 
daarbuiten. Door de jaren heen heeft Actie Radius een goede 
naam gevestigd op het gebied van veiligheid, doen wat er 
beloofd wordt en zorgen dat de opdrachtgevers hun goederen 
daar krijgen waar en wanneer ze dat willen met behulp van 
het juiste materiaal. De opdrachten hebben vaak een speciaal 
karakter: laden/lossen of plaatsen van materiaal met een 
autolaadkraan of andere speciale hulpmiddelen. Laden van 
uitzonderlijke maten of binnen een bepaald tijdsframe, op 
bijzondere locaties maar ook dangerous goods zijn in goede 
handen. Tijdgebonden transport en groupage transporten 
hebben de laatste jaren een enorme vlucht genomen. Actie 
Radius heeft een groot netwerk om nationale en internationale 
zendingen binnen de gewenste tijd op de gewenste bestemming 
te krijgen.

Met Actie Radius en De Jong Transport zijn de opdrachtgevers 
van de Boerman Groep in de Botlek en Europoort nog meer 
verzekerd van logistieke dienstverlening die verder gaat 
dan alleen transport, maar ook mogelijkheden tot opslag en 
handling biedt. De dienstverlening en klantenkring van Actie 
Radius sluit goed aan op de diensten en klanten van De Jong 

Transport en er wordt al op vele gebieden samengewerkt, 
waarbij elkaars sterkten, zoals de kennis en de kraanwagens 
van de Jong en de snelheid en het netwerk van Actie Radius, 
worden ingezet om samen sterker te worden. Om maximaal 
gebruik te maken van de kracht van beide organisaties zal 
Actie Radius in het 1e kwartaal van 2024 verhuizen naar de 
vestiging van De Jong Transport. Ook heeft Actie Radius al een 
band met Rozenburg, want er wonen meerdere medewerkers 
in Rozenburg en zitten er ook opdrachtgevers in Rozenburg 
die al jaren klant zijn. Vanuit Rozenburg zullen beide bedrijven 
onder hun eigen naam, met hun eigen medewerkers hun eigen 
klantenkring bedienen, maar samen zijn ze sterker, kunnen 
ze effi ciënter werken en zullen ze duurzaam gebruik maken 
van elkaars materieel.

Om er voor te zorgen dat zowel het wagenpark en de 
medewerkers naar Rozenburg kunnen komen, zal er op het 
terrein van De Jong Transport het een en ander moeten 
gebeuren. Niet het hele wagenpark zal naar Rozenburg komen, 
er wordt ook gekeken naar vrachtwagen parkeerterreinen 
buiten Rozenburg. In december zal de oude loods op het 
terrein gesloopt worden en in de maanden daarna zal het 
kantoor aangepast worden en zal er op termijn een nieuwe 
moderne hal gebouwd worden. Er worden zoveel mogelijk 
lokale partijen ingezet. Gelijktijdig streven we er naar om 
het energieverbruik nog verder terug te dringen en gaat de 
vestiging volledig van het gas af.

Beide organisaties zijn altijd op zoek naar enthousiaste 
medewerkers, of dit nu als chauffeur of machinist is, als 
oproepkracht, als monteur of als commerciële kracht. 
Als je interesse hebt of gewoon wil kennismaken, kijk 
even naar onze website, loop bij ons binnen of neem 
contact op via de telefoon of email.
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Hij vond het een vreemde 
gewaarwording om in de 

zelfbenoemde sportstad Rotter-
dam te moeten waarschuwen 
voor de teloorgang van zes 
sportverenigingen alsmede het 
multifunctioneel centrum met 
zwembad De Rozenburcht. De 
zaalhuur is al veel te hoog en 
er dreigt een tariefsverhoging 
van 8,5 procent. De sportver-
enigingen kunnen dat niet meer 
betalen. “Dat wordt ook een pro-
bleem voor de gemeente, want 
dan hebben we een prachtige 
sporthal, waar niks in gedaan 
wordt. Voor de gemeente vallen 
dan inkomsten weg,” sprak Bas 
van Eijsden in op de Coolsingel.
“In 2010, toen Rozenburg werd 
overgenomen door de gemeente 

Rotterdam, is er afgesproken 
dat er op het dorp geen vereni-
ging zou omvallen om financiële 
redenen. Dat lijkt nu wel te ge-
beuren. Ik kan het gewoon niet 
geloven dat ik in de gemeente 
Rotterdam moet pleiten voor het 
behoud van sportverenigingen.”
Dat was in september. Het had 
effect. Voor volgend jaar is de 
subsidie geregeld. Wel moet 
er naar de twee jaren erna nog 
gekeken worden.
In april 2022 werd Bas in de 
dorpsraad geïnstalleerd, nadat 
hij in maart met 251 stemmen 
was verkozen. Hij kreeg minder 
stemmen dan Rob Oosterlee, Ria 
de Sutter-Besters, Arno van Dop 
en Marijke Dijkman, maar even 
veel als Frank Schellenboom en 

méér dan Geertje Timmer-de 
Jonge, Léona Mes, Hans de 
Groot, zijn vader Erwin van 
Eijsden en Paul Dullaard.

Hoe is het om op jonge leeftijd in 
de dorpsraad te zitten? “Vooral 
leerzaam,” zegt hij. “Ik had op 
school aan theater gedaan en 
had op de Cruyff Court wat 
sportactiviteiten voor jongeren 
georganiseerd. Ik was best met 
van alles bezig, dus toen de 
verkiezingen eraan kwamen, 
zei mijn vader: is dat niks voor 
jou? Ik ging erover nadenken. De 
gebiedscommissie zou worden 
opgeheven en de dorpsraad 
kwam ervoor in de plaats. Zon-
der beslisbevoegdheid. Alleen 
adviserend, aan het college van 
burgemeester en wethouders 
in Rotterdam. Alle kandidaten 
zouden er ervaring mee moeten 
opdoen. Ik ging de uitdaging 
aan.”
“Het eerste jaar was een zwaar 
jaar. De Calandbrug viel uit. 
Er kwamen problemen met 
de veerdienst naar Maassluis. 
We moesten allemaal onze 
plek vinden. Wat kon je er als 
dorpsraad aan doen, behalve 
dan adviseren? De oplossingen 
moesten toch ergens anders 
bedacht worden. En voor de 
veerdienst is dat nog steeds niet 
gelukt. Maar ik heb wel geleerd 
hoe belangrijk het is dat je je 
stem laat horen. Dat doet ertoe. 

Ik leer veel, bijvoorbeeld ook 
met die inspraak in het belang 
van de sportclubs. Hoe schrijf je 
zo’n inspraakreactie? Ik studeer 
journalistiek in Tilburg, maar 
belangenbehartiging is toch 
weer wat anders.”
“Maar ik vind het nog steeds 
leuk. Je hebt invloed op de 
jaaractieplannen. En de samen-
werking met Hoek van Holland 
en Pernis in de Kleine Kernen 
Aanpak is inspirerend. Het is 
wel jammer dat veel Rozenbur-
gers denken dat we nog een 
zelfstandige gemeente zijn en 
dat we betere besluiten moeten 
nemen, maar in dit nieuwe 
bestuursmodel is het dus niet 
zo dat we besluiten kunnen 
nemen – we kunnen alleen ad-
viseren aan B & W. Dat moeten 
we dus wel zo goed mogelijk 
doen. Onlangs kwam EBS naar 
de dorpsraad en hadden we het 
over de snelbus via de tunnel 
naar Schiedam. Daar moeten we 
echt druk op zetten.”

Bas zit in het derde jaar van 
zijn studie op Fontys Jour-
nalistiek. Hij organiseert 
ditmaal de jaarlijkse reis van 
de studievereniging RAAK. 
Vlakbij de hogeschool woont hij 
doordeweeks in Tilburg op een 
studentenkamer. In het week-
end is hij bij zijn ouders thuis 
op Rozenburg. Hij zou het mooi 
vinden als zijn opleiding hem 
brengt tot radio-dj, in Brabant of 
Hilversum of waar dan ook. Dus 
hij verwacht ergens niet dat hij 
zich in 2026 opnieuw kandidaat 
stelt voor de dorpsraad van 
Rozenburg.�

Bas van Eijsden: 
jongste lid dorpsraad 
van Rozenburg
Hij kwam eerder dit jaar op voor de Rozenburgse sportverenigingen die in 
hun voortbestaan bedreigd worden door subsidieverlies. Bas van Eijsden ging 
inspreken bij de Rotterdamse gemeenteraadsleden. Het was weer een nieuwe 
ervaring voor het jongste lid van de dorpsraad van Rozenburg. Hij is 19.

Bas van Eijsdenvindt het nog steeds leuk in de dorpsraad.� Foto: Patrick Wanders.



Jamie Debets hield er met haar 
groepen van Jamie’s Dance 
Corner haar eerste show en 
Popkoor Given, het jeugdthe-
aterkoor Giullare en het koor 
Canticum Novum plannen er 
indrukwekkende concerten. 
Wijknetwerker Margaret van der 

Woude neemt er op donderdag 
14 december afscheid van 
alle actievelingen met wie ze 
samengewerkt heeft. Kortom… 
er is dus altijd wel iets anders 
te doen, naast de wekelijkse en 
maandelijkse vaste activiteiten, 
en dat maakt Muziektheater De 

Ontmoeting tot het kloppend 
hart van Rozenburg. Je kunt 
je haast niet voorstellen dat 
er gezonde Rozenburgers zijn, 
die nog nooit in het voormalige 
kerkgebouw aan de Koninginne-
laan 9 geweest zijn. 

Wat was het dus een uitstekend 
initiatief van vijf culturele 
verenigingen om het gebouw 
voor leegstand te behoeden, 
nadat de gereformeerden er 
in september 2006 afscheid 
namen van hun Ontmoetings-
kerk. Dat het die kant op zou 

Dorpshuizen Vierpolders en 
Zwartewaal minstens zo
belangrijk als De Ontmoeting
Je hoeft niet eens lid van een culturele vereniging te zijn om geregeld 
een aanleiding te hebben naar Muziektheater De Ontmoeting te 
gaan. Het kan zijn voor een diapresentatie van de Historische 
Vereniging Oud Rozenburg. Het kan zijn voor een condoleancebezoek 
of een huwelijksfeest. De nieuwjaarsreceptie van de dorpsraad van 
Rozenburg vindt er plaats en welzijnsorganisatie DIA houdt er een 
conferentie over wat de bewoners belangrijk vinden voor hun dorp.
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Dorpshuizen Vierpolders en 
Zwartewaal minstens zo
belangrijk als De Ontmoeting

gaan, was op Rozenburg al 
langere tijd bekend en reeds in 
2004 startten het Rozenburgs 
Dameskoor, het Rozenburgs 
Mannenkoor, harmonievereni-
ging Uitspanning Door Inspan-
ning, Canticum Novum en het 
Rozenburgs besprekingen om 
voor het sfeervolle gebouw een 
culturele bestemming te vinden. 
Dat lukte. Het in 1936 door de 
Maaslandse architect Adrianus 
Warnaar (1903-1983) ontworpen 
en in 1975 uitgebreide gebouw 
werd in 2007 muziektheater, 
beheerd door een hiertoe 
opgerichte stichting.
Het theaterseizoen wordt er elk 
jaar geopend. De Dag van de 
Amateurkunst vindt er plaats. 
Maar er zit meer dan muziek in. 
Het Groot Dictee van Rozenburg 
wordt er gehouden. Klaverjas-

vereniging Klavero en schaak-
genootschap De Ontmoeting 
spelen er hun wedstrijden en 
toernooien. Er worden films 
vertoond en er zijn toneel- en 
cabaretvoorstellingen. DE EHBO 
en het Longpunt vergaderen 
er. Er is het naaiatelier Suus 
en ook Fotocursus Rozenburg 
bespreekt er continue kwali-

teitsverbetering.
Bewonderenswaardig dat de 
exploitatie en het onderhoud 
volledig worden uitgevoerd door 
vrijwilligers, goed georgani-
seerd met een barcommissie, 
een schoonmaak- en tuinlie-

dencommissie, een bouw- en 
adviescommissie, tevens 
commissie voor reparatie en 
onderhoud, een PR-commissie 
en een activiteitencommissie. 
Volgens de laatste CBS-telling 
telde Rozenburg 12.365 inwo-

lees verder op pagina 60

Voorzitter Aart van der Houwen van de Historische Vereniging Oud-Rozenburg spreekt de volgestroomde zaal 
van Muziektheater De Ontmoeting toe. Naast het podium zitten Leen Bergwerf en Jaap Ouwendijk klaar om een 
diapresentatie te geven van de historische foto’s, die ds. André Evelein van het groeiende Rozenburg maakte.

Stoelfit is een vorm van gymnastiek en houdt de ouderen in beweging.
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ners in 2017. Daarmee is het een 
groot dorp geworden, eigenlijk 
een dorp met stedelijke trekjes, 
maar met een verenigingsleven 
dat nog dorps bloeiend kan 
worden genoemd – zeker als 
je nagaat dat er buiten Muziek-
theater De Ontmoeting ook nog 
veel verenigingen actief zijn, 
vooral in de sportsector. Het is 
hier niet slecht gesteld.

Toch, als we eens de Caland-
brug over gaan en na de Harm-
senbrug en de Brielse Brug een 
klein stukje de N57 afzakken 
naar Zwartewaal en Vierpol-
ders en we kijken wat daar 
aan verenigingsleven bestaat, 
dan kunnen de Rozenburgers 
heimwee krijgen naar toen hun 
dorp kleiner was en het vereni-
gingsleven vitaler dan nu. Je zou 

zomaar de conclusie kunnen 
trekken dat Zwartewaal en Vier-
polders - doordat ze gespeend 
zijn gebleven van het overwaaien 
van de grootstedelijke crisis-
verschijnselen van Rotterdam 
– meer dorp zijn gebleven.
Het dorp Zwartewaal telt 1906 
bewoners (telling 2021). Het 
dorp Vierpolders telt 1820 

bewoners, een kleine duizend 
meer dan tien jaar geleden, wat 
te maken heeft met Brielse 
stadsuitbreiding. Maar bedui-
dend minder inwoners dan 
Rozenburg. En met procentueel 
méér activiteiten, zelfs als we 
erbij betrekken dat er op Rozen-
burg meer te doen is dan alleen 
de activiteiten in De Ontmoeting, 

want in de twee zuidelijke 
dorpen zijn er ook nog andere 
plekken voor sport en spel dan 
alleen in de dorpshuizen.  

In Zwartewaal staat aan het eind 
van de Wilhelminalaan, hoek 
Christinalaan, een dorpshuis. De 
Gaffelaar heet het. Zwartewaal 
was vroeger een vissersdorp en 

Helen Riesmeijer is de energieke beheerder van De Gaffelaar in Zwartewaal.

Dertig jaar heeft De Gaffelaar dienst gedaan. 
Binnenkort volgt sloop en nieuwbouw.
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de gaffelaar of gaffelschuit was 
een voorloper van de tjalk. Het 
kunstwerk aan de voorgevel is 
zwaar gedateerd, maar passend 
bij de tijd van ontstaan. De Gaf-
felaar bestaat vijftig jaar en dat 
werd op zaterdag 11 november 
uitbundig gevierd. Het was een 
dubbeljubileum, want Stichting 
Zwartewaalse Belangen vierde 
het 30-jarig bestaan. De stichting 
zet zich onvermoeibaar in voor 
het welzijn van de Zwartewalers 
met een keur aan evenementen 
en initiatieven.
Overdag was er een goed 
bezochte herfstfair en in de 
avond een heel druk bezochte 
feestavond. “Het was echt een 
feestje! Jong en oud hebben 
heerlijk staan dansen op een 
mix van muziek van de band 
Copycat en DJ Marc Kroon en DJ 

MisszLex. Alleen maar positieve 
reacties,” jubelt beheerder Helen 
Riesmeijer-Groenendijk. “We 
hopen op een vervolg! Super blij 
dat het geslaagd is allemaal.”
De Gaffelaar is het kloppend 
hart van Zwartewaal. Dagelijks 
vinden er veel activiteiten plaats, 
zowel in de gymzaal als in de 
recreatieruimte en in de verschil-
lende zalen. Zwartewaal kent 
een bloeiend verenigingsleven 
dat er komt stijldansen, kaarten, 
sjoelen, tekenen, tennissen, kof-
fie drinken, feesten, voetballen, 
yoga, boksen. Helen Riesmeijer 
geeft een kleine rondleiding. 
Grenzend aan het dorpscentrum 
bevindt zich, door een heg van 
de Christianalaan gescheiden, 
zelfs een jeu-de-boulesbaan 
van de vereniging Zwartewaalse 
Boules.

De EHBO maakt gebruik van De 
Gaffelaar, de Ouderensociëteit 
55+ en de Vrouwen van Nu, 
Stichting Jeugdwerk Zwarte-
waal en de toneelvereniging 
De Komedianten. Er is een 
video- en filmclub, Phoenix, en 
ook Stichting Beeldende Kunst 
komt er bijeen. Voorts een 
kapsalon en de fysiotherapie 
en nog is het lijstje niet af. Het 
is elke dag druk in De Gaffelaar.
Daarom heeft de gemeen-
teraad van Brielle in oktober 
groen licht gegeven voor 
nieuwbouw. Het is ene histo-
risch moment voor het dorp 
Zwartewaal. Volgend jaar eerst 
de nieuwbouw voor basis-
school ’t Want en aansluitend 
het nieuwe dorpshuis met 
sporthal. Helen Riesmeijer 
spreekt van een prachtige 

toevoeging aan het schilder-
achtige Zwartewaal.

In Vierpolders de Dijckpotingen 
afdalend kom je bij een plein 
waaraan ’t Dijckhuis staat. Ook 
hier: het kloppend hart van 
Vierpolders. Bridge, jazzdance, 
poweryoga, fitness, geheugen-
training, fietsen, de beweeg-
groep parkinson, wandelen, 
koffiedrinken – elke dag druk. 
De stichting die het beheert 
bestaat uit actieve en enthou-
siaste leden. En locatieleider 
Martijn de Man kan er na zijn 
werk geen genoeg van krijgen. 
Hij repeteert met zijn toneel-
groep in De Gaffelaar en houdt 
in Zwartewaal ook de jaarlijkse 
uitvoering.�

Foto’s: Patrick Wanders.
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Het is een rouwbord. Vroe-
ger kwam het overal voor 
dat rijke mensen in de kerk 

werden begraven. Vaak werd 
vlakbij het graf een rouwbord 
aan de muur gehangen met de 
naam van de overledene en het 
familiewapen. Soms bevatte 
het rouwbord een tekst met de 
bedoeling tot het geloof op te 
wekken. In 1795 – het begin van 
de Franse Tijd - werd het gebruik 
van familiewapens verboden en 
werden rouwborden uit de ker-
ken verwijderd. In 1829 werd het 
ook verboden om nog mensen in 
de kerk te begraven.
Soms kon de familie ver-
nietiging van het rouwbord 
voorkomen door zich er zelf 
over te ontfermen, maar weinig 
borden zijn bewaard geble-

ven. De streekarchivaris van 
Voorne-Putten, Aart van der 
Houwen uit Rozenburg, kent zo’n 
zeldzaam bord, afkomstig uit de 
kerk van Zwartewaal. Het is het 
rouwbord van Willem Pieter-
zoon Moerman, dat in 1648 
door zijn familie in de kerk werd 
opgehangen. Het is bijzonder 
dat Moerman niet in Zwartewaal 
woonde, maar op het eiland 
Rozenburg, of eigenlijk: op het 
eiland Blankenburg. Destijds 
was er geen kerk op het eiland 
en de mensen gingen dan ook 
ter kerke in Zwartewaal. Daar 
werden de kinderen gedoopt, 
werden de huwelijken inge-
schreven en werden ook de 
Rozenburgers begraven. 

Op het rouwbord is de naam van 

Het ligt al zestig jaar in een depot van de gemeente Rotterdam. Daar ligt het veilig, maar functieloos en 
ongezien. Zou het echter terugkeren naar de Martinuskerk in Zwartewaal, dan zou de kans op verval groot zijn.

Op het rouwbord is het familiewapen van Moerman van Blankenburg te 
zien. Hij zal het zelf bedacht hebben, want hij had geen herinnering aan 

zijn familie. Moerman wordt weergegeven met een vogel op een tak, 
Blankenburg als een witte toren. Diezelfde combinatie staat bovenop 

de helm. Voor zijn vrouw is een eenvoudiger familiewapen bedacht: drie 
lelies en de letters N.I. die staan voor Neeltje Jansdochter. Het relaas op 

het rouwbord is hiernaast afgedrukt.
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De Historische Vereniging Oud Rozenburg (HVOR) is vast van plan om 
komend jaar in het ledenblad Wiekstand aandacht te besteden aan 
de jaren dat Rozenburg bij Zwartewaal hoorde. Daar kwam in 1724, 
dan dus precies drie eeuwen geleden, een einde aan.
De Staten van Holland besloten in 1724 om alle heerlijkheden op 
Voorne en Putten te verkopen en een daarvan was de heerlijkheid 
Zwartewaal. Daar hoorde het eiland Rozenburg bij, want het in de 
rivier opgerezen en al gauw bedijkte land was om geografisch 
logische redenen toebedeeld aan de heerlijkheid Zwartewaal. De 
Staten besloten echter om Rozenburg zelfstandig te verkopen, 
omdat daarmee waarschijnlijk meer te verdienen viel. En dat bleek 
het geval: Zwartewaal leverde 12.000 gulden op en Rozenburg werd 
(in 1727) voor bijna het drievoudige verkocht.
Een heerlijkheid was een gebied , waar de heer bepaalde rechten had 

Drie eeuwen
geleden kwam 

Zwartewaal zonder 
Rozenburg bij de 

stad Den Briel

Zeldzaam rouwbord komt uit de kerk van Zwartewaal
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Het ligt al zestig jaar in een depot van de gemeente Rotterdam. Daar ligt het veilig, maar functieloos en 
ongezien. Zou het echter terugkeren naar de Martinuskerk in Zwartewaal, dan zou de kans op verval groot zijn.
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Moerman afgebeeld met een 
familiewapen dat hij waarschijn-
lijk zelf bedacht heeft, want het 
laat een witte toren of ‘blanken 
burcht’ zien, een verwijzing 
naar het eiland waar hij zich had 
gevestigd.
Opmerkelijk aan dit rouwbord is 
dat Moerman zijn levensverhaal 
eraan toevertrouwde. Hij zal 
omstreeks 1575 zijn geboren. 
Hij schrijft dat hij ‘die was jong 
geyaard’ (dus toen hij jong 
was) vanuit Vlaanderen moest 
vluchten voor het Spaans 
gespuis – het was de tijd van 
de Tachtigjarige Oorlog. Door 
hongersnood en plagen zoals de 
pest was hij in Holland terecht-
gekomen. Terugkijkend stelt 
hij dat hij hier een goed leven 
heeft gehad. Zijn enige klacht is 
dat hij nooit meer iets van zijn 
familie heeft gehoord (“nooit 
een straal verschenen”). Hij stelt 
zich naast de Bijbelse Jozef 
die verkocht was (aan Egypte), 
maar van wie tenminste nog de 
familie bekend was. Hijzelf kan 
zich slechts herinneren dat de 
familienaam Moorman was.

Hij eindigt tevreden met de 
constatering dat hij een nieuw 
thuis heeft gevonden en in 
Zwartewaal bekend staat als 
Moerman van Blankenburg. De 
laatste zin – het is immers een 
rouwbord in een kerk – spreekt 
zijn hoop uit dat hij mag gaan 
naar “hemels Blankenburg, bij 
God in ewigh leven.”

Rond het tekstvak lezen we 
nog de vermaning: “Souckt 
dat boven is” (kennis van God), 
“niet dat beneden is” (aards 
vermaak). Dat komt uit de Bijbel, 
uit de Brief van Paulus aan de 
Kolossenzen 3 : 1-3.

Het rouwbord is een meter hoog 
en 79 centimeter breed. Het 
werd in 1795, dus na 150 jaar, 
uit de kerk gehaald. In 1963 was 
het nog in familiebezit, later 
werd het overgedragen aan de 
gemeente Rotterdam waar het 
dus in depot ligt. Het verkeert in 
slechte staat. Een goede schilder 
zou er een replica van kunnen 
maken, die dan wel in de kerk 
kan komen te hangen.�

Zeldzaam rouwbord komt uit de kerk van Zwartewaal
Willem Piete(r)ze Moerman 1648

Aandagtige overdenkinge over myn wedervaren in
dese bedroefde, lijdende en strijdende weerelt

Als Spaans freet gespuis heel Vlaanderen gingh kwelle,
zoo dat geen leeuw hem in ’t freetse mogh aanstelle,

zoo heeft daarboven nog ons honger, zware plage,
daarbij nog zware pest schiere eslaagde.

Ik, die was jong geyaard, moest vluchten door dees nood,
zogt mijn jeugdig hert te vrije van den dood.

Ik ben in Holland geraakt, God heeft mij hier gegeven,
bevrijd van straf en nood, genoeg om wel te leven.

Mijn laas, mijn gans geslagt is door dees nood verdreven,
dat nooit een straal daarvan in ’t minste is verschenen.

Jozef die was verkocht en buytenslans verdreven
Maar echter zijn geslagt is in ’t ligt gebleven.

Mijn stam en afkomst was eertijds genaamt Moorman,
dit is ’t meest wat mij hier van heugen kan.

Terweil ik op ’t land mijn woning nam met zorg,
zoo kreeg ik hier nogtans de Van Van Blankenburg.

Maar omdat mijn afkomst niet blijve zou vergeten,
zoo gaat men mij Moerman van Blankenburg heeten.
God geeft dat ik Moerman van Blankenburg, sweven

in hemels Blankenburg, bij God in ewigh leven.

Souct dat boven is,
niet dat beneden is.

om gezag uit te oefenen; hij deed dat formeel uit naam van de graaf 
van Holland. Zo benoemde hij het bestuur, stelde hij de predikant en 
de schoolmeester aan en ontving bepaalde belastingen. Ook had hij 
gebruiksrechten, zoals het visrecht.

In de Middeleeuwen was de heerlijkheid Zwartewaal eigendom van 
de Heren van Naaldwijk. In 1253 verkocht Hugo II van Naaldwijk de 
heerlijkheid uit de erfenis van zijn  moeder. Na verloop van tijd kwam 
het in handen van de graaf van Holland, een titel die overging in 
handen van Philips II, koning van Spanje. In de Tachtigjarige Oorlog 
namen de Staten het beheer van de eigendommen van de graaf over. 
Zij beheerden zogezegd de Grafelijkheidsdomeinen. Door geldnood 
gedwongen maakten de Staten die domeinen te gelde: feitelijk 
privatiseerden zij het bestuur.

De stad Brielle kocht dus de heerlijkheid Zwartewaal en verkocht 
die een eeuw later. Zo kwam het in particulier bezit (in 1838 eerst 
Ary Kwak, na diens overlijden in 1850 zijn zoon Cornelis Kwak en na 
diens kinderloos overlijden in 1886 zijn nichten Maria Aurelia Hofkes 
en Johanna Jacoba Hofkes uit Den Haag. Zij namen het eigendom 
uitermate serieus en verrichtten weldaden voor de Zwartewalers. 
Bij de Martinuskerk kochten ze grond, waar ze een kleuterschool en 
naaischool voor meisjes lieten bouwen.
De voormalige rooms-katholieke Sint Martinuskerk, tijdens de Refor-
matie hervormd geworden, kreeg er een pastorie bij en binnen een 
orgel. Later, in 1921, werd de familie De Sauvage Nolting eigenaar 
van de heerlijkheid, maar door modernisering van het bestuurlijke 
stelsel in Nederland waren sinds 1795 daar geen rechten meer aan 
verbonden.�
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